Aggiornamento: 14.03.2019

!39 Le richieste di personale EVRES
" selezionate da
Regione Umbria EURES Regione Umbria N

EURES (EURopean Employment Services - Servizi Europei per I'Impiego) € una rete di cooperazione tra i servizi per
I'impiego dei paesi dello Spazio Economico Europeo (paesi dell’lUnione Europea piu Norvegia, Islanda e Lichtenstein),
la Svizzera e altre organizzazioni partner.

La rete & coordinata dalla Commissione Europea e, a livello nazionale, dal Ministero del Lavoro/ANPAL.

EURES offre servizi di informazione, orientamento, incontro domanda-offerta di lavoro e si rivolge alle imprese e alle
persone alla ricerca di un lavoro.

1 cittadini interessati a lavorare nei 32 paesi aderenti possono accedere al Portale Europeo della Mobilita
Professionale https://ec.europa.eu/eures/public/it/homepage per avere informazioni sulle condizioni di vita e lavoro
e conoscere tutte richieste di personale disponibili o contattare lo staff EURES: http://www.regione.umbria.it/lavoro-
e-formazione/i-servizi-eures

La conoscenza di altre lingue & fondamentale per cercare lavoro in un altro paese, per questa ragione la maggior
parte delle offerte sono pubblicate nella lingua richiesta.

Da pag. 1 a pag. 8 una selezione di huove offerte,
da pag. 9 a pag. 29 offerte gia segnalate, ma ancora valide
Per vedere tutte le offerte EURES disponibili:
https://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/page/main?lang=it#/simpleSearch Per vedere tutte le offerte EURES
disponibili:
https://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/page/main?lang=it#/simpleSearch

~ ITALIAN SPEAKING SALES AGENT
I-VI:?téllm( I“)lll"l'eg) r:"Malta (08/03/2019)

Italian Speaking Sales Agent. For more info please copy and paste this link into your browser
https://secure.etc.gov.mt/services/homedir/temp/ZP_ItalianSales.pdf

Other Remarks:
Please quote the vacancy number. Applicants must be Maltese/EU Nationals/other nationals who are
entitled to equal treatment as EU Nationals with regards to employment due to EU legislation & treaty
rights about the free movement of workers.
Requisiti professionali
Lingue:
e [Italiano (C1 - Avanzato)
Esperienza professionale:
Sino ad 1 anno
Livello di istruzione:
Istruzione secondaria superiore
Informazioni sull'impiego
Tipo di posizione:
Contratto
Tipo di contratto:
Tempo pieno
Retribuzione:
800 EUR al mese
Benefici extra:
e Pasti compresi
e Altri benefici
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Datore di lavoro
ZP SERVICES LTD
Categoria:
e Tecnici dei centri di informazione
Settore:
e Attivita dei call center
Come sollecitare I'impiego:
e Submit an APPLICATION LETTER and CV by EMAIL
Contatto:
Persona di contatto
EURES MALTA
E-mail
eures.recruitment.jobsplus@gov.mt
ID offerta di lavoro:
346834

ITALIAN SPEAKING ACCOUNT MANAGER

- 10 impieghi
Malta (MT) : Malta (08/03/2019)

Italian Speaking Account Manager. For more info please copy and paste this link into your browser

https://secure.etc.gov.mt/services/homedir/temp/ZP_Italian_AM.pdf

Other Remarks:

Please quote the vacancy number in your email. Applicants must be Maltese/EU Nationals/other nationals
who are entitled to equal treatment as EU Nationals with regards to employment due to EU legislation &

treaty rights about the free movement of workers.
Requisiti professionali
Lingue: Italiano (C1 - Avanzato)
Esperienza professionale:
Sino ad 1 anno
Livello di istruzione:
Laurea di primo livello o equivalente
Informazioni sull'impiego
Tipo di posizione:
Contratto
Tipo di contratto:
Tempo pieno
Retribuzione:
800 EUR al mese
Benefici extra:
e Pasti compresi
e Altri benefici
Datore di lavoro
ZP SERVICES LTD

Categoria:
e Tecnici dei centri di informazione
Settore:
e Attivita dei call center
Come sollecitare I'impiego:
e Submit an APPLICATION LETTER and CV by EMAIL
Contatto:
Persona di contatto
EURES ADVISOR
E-mail
eures.recruitment.jobsplus@gov.mt
ID offerta di lavoro:
346833
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Waiter/Pub/Bartender
- 1 impiego

Norvegia (NO) : Nordland (11/03/2019)

Informazioni sull'impiego

Tipo di posizione:

Stagionale

Datore di lavoro

LIVE Lofoten AS

Live Lofoten AS was founded in May 2017, for further information see www.livelofoten.com. We offer
accommodation in both the hotel and Fishermen's cabins (rorbu), and we have big restaurant with a
varied menu and several divisions (Skjaerbrygga). In addition, we offer our guests a variety of different
excursions. Today we have six employees and several on call workers, and during the summer season we
are looking for about 30 more people to help us. This means that from May until September we will need
additional chefs, waiters, bartenders and staff for our reception in the hotel.

Waiter/Pub/Bartender

You need the following qualifications:

1. experience from restaurant business, good knowledge of wine and other beverages
2. good language skills in English and preferably Norwegian

3. minimum age 20 years and a spotless record

For the right person we are able to offer:

1. pay according to wage system and experience

2. help to find a place to stay

3. training

4. an exciting, hectic and international work environment
Mark your application: Waiter

Application
Deadline: 01.04.2019
Send your short application including CV to: aiste@livelofoten.com and CC to ronny@Ilivelofoten.com. We
don't need any other attachments like certificates etc.
Categoria:
e Camerieri
Come sollecitare I'impiego:
e See jobdescription
ID offerta di lavoro:
18601903000011

Skilled chefs and pizzabakers
- 5 impieghi

Norvegia (NO) : Hordaland (07/03/2019)

Informazioni sull'impiego

Tipo di contratto:

Tempo pieno

Datore di lavoro

OLIVIA AS

Olivia is a super busy, popular restaurant group, that is sertified by Great Place to Work. We are now
looking for a skilled pizzabaker and chefs to our beautiful restaurant in Bergen.

Olivia was started with a genuine love of Italy and Italian cuisine, focusing on authentic ingredients and
the pleasure of sharing a meal with friends and family. The Norwegian entrepreneurs wanted to create a
feeling, like visiting Aunt Olivia's home in Piedmont, the smells of cheese and ham, happy and passionate
voices, warmth from the fire in the pizza oven and lots of candles. That mood says a lot about how we
want Olivia to be, for both the guests and our employees.

All the food we serve is authentic Italian and is made from scratch in our restaurants. We have our own
company, Olivia import, which imports quality commodities from smaller, family-run producers in Italy.
With over 1.5 million guests and a turnover of over 400 million, there is a huge pressure on our kitchen.
Being able to keep the quality in quantity is absolutely essential for our further success.

We look for candidates with the following qualifications;
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e You have at least 2 years experience from a professional Italian restaurant/pizzeria with high
pace
e You are structured, clean and organized
e You are able to work independently as well as being a very good team player
e You are enthusiastic, service minded and willing to learn
e You have a "yes-I-can" attitude
We offer a professional kitchen with good work conditions and a friendly work environment. Since Olivia
is rapidly expanding, a position within Olivia gives the possibility to get more challenges and possibilities
than is normal for other restaurants. You can have a look at all our restaurants by clicking on our
website: www.olivia.no
Se annonse
PAM
Categoria:
e Cuochi
Come sollecitare I'impiego:
e See jobdescription
ID offerta di lavoro:
12091903000137

EURES MILANO
Riferimento Job vacancy Id: 03131901000689

Head Waiter, Wraiter, Bartenders, Chef and
Pizzaiolo's in Norvegia

We are looking for Headwaiters, bartenders, waiters/waitresses and chefs for Villa
Paradiso Grensen.

We are opening a new restaurant in Oslo city centre the spring of 2019. The
restaurant will consist of 3 floors, with Bar Bellini in the first floor. 2nd and 3rd floor
will be ala carte with posibilities for private parties, confrences and more. We have
high abitions for Grensen, the sky is the limit! We are therefore looking for a new
team that can run Villa Paradiso Grensen with high ambitions in the years ahead.
Are you an energetic team player with passion for Italy? A person that set company
culture, family relations and has a high level of service? A person that always want to
be the best version of yourself, bringing positive energy to the team?

Then you are just the one we are looking for! Personal qualifications

e Genuine and service minded

e Willing to learn

* Flexible, solution orientated

e Team player

e Honest and responsible

e Service minded

Also, minimum 20 years old and be able to work a majority of evenings and be able
to work weekends.

Head Waiter

Our headwaiters will be an extension of the Restaurant manager and will be
responsible for the shift in the restaurant. To make sure all departments deliver
according to standards and concepts. The positions also responsible for completing of
checklists and follow up of routines on a daily basis. You have experience from the
business and passion for food and wine. You can handle pressure and different
situations and be solution orientated.

You can handle English well, and speaking a Scandinavian and/or Italian language is
an extra benefit.

Waiter/Waitress

Your main task will be to make sure our guest has a unique Italian experience with a
high level of service and authentic Italian food. Your responsibilities will be to prep
the restaurant for service, have your own station, serving of food and drinks and
handle cashier and settlement.

You have experience from the business and a passion for food and wine. You can
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handle pressure and different situations and be solution orientated.

You can handle English well, and speaking a Scandinavian and/or Italian language is
an extra benefit.

It is a plus if you have a certificate of apprenticeship

Chef and Pizzaiolo's

Our chef's and Pizzaiolo's is the heart of the restaurant. We hope that you have
certificate as a chef, but experience can compensate. You have a genuine passion for
the profession and the Italian food culture. You know the IK-Mat regulations of
running a restaurant and you can handle pressure, different situations and be solution
orientated.

You can handle English well, and speaking a Scandinavian and/or Italian language is
an extra benefit.

What we can offer:

¢ Busy days with a lot of activity

e A good work environment in a company in growth

e Space for personal growth

e Competitive conditions

The hiring process will start in February and will go consecutively

Send an application to HR@VPGROUP.no and mark it with position and GRENSEN
How to apply: Send an application to HR@VPGROUP.n o and cc: eures@afolmet.it

Sede OSLO - Norvegia
Email: HR@VPGROUP.no and cc: eures@afolmet.it
Scadenza: 31/03/2019

Riferimento Eures Irlanda Rif. 2087631

mansione  Staff Nurse Rif. 2087631

The Staff Nurse will assess, plan, implement and evaluate care to the highest
professional and ethical standards within the model of nursing care practiced in the
relevant care setting.

The staff nurse will provide holistic, person centred care, promoting optimum
independence and enhancing the quality of life for service users.

Be registered in the General Division of the Register of Nurses maintained by An Bord
Altranais agus Cnaimhseachais na hEireann (Nursing and Midwifery Board of Ireland)
or be entitled to be so registered and have the clinical and administrative capacity

to properly discharge the functions of the role. Would accept newly qualified graduates.
Salary from € 28768 to € 45248 .

Please Email CV to: nurserecruitment@welfare.ie and cc eures@afolmet.it

Sede Blanchardstown - Dublin Irlanda
Titolo Laurea in scienze infermieristiche
Email: nurserecruitment@welfare.ie and cc eures@afolmet.it

Scadenza: 05/05/2019

Riferimento EURES Milano Rif. 76/2019

International Business Support Agent ri. 76/2019 -

OLANDA

International Business Support Agent

No of available posts: 1

Place of work: indoors, Duiven The Netherlands (next to Arnhem)
Deadline for applications: 1-4-2019

Description of the task:
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Job description As International Business Support Agent at Oxydent B.V. you form the
heart of the organization.

You control and supervise all (import) goods that come in and go out (export).

You are the point of contact for suppliers (Italian), staff and international customers.
You process orders, arrange transports and solve problems.

You are resourceful, decisive and eager to learn.

You ensure that everything is correctly administered and carefully keep track of the
customer database.

You are proactive in relationship management and see and seize sales opportunities.
As Oxydent is growing and it divisions Oxfil.com is web based we are developing our own
software to efficiently run the supply chain from manufacturer to end user in an
international technology based environment.

This is a complex mix of customer experience, logistics, cost pricing, forecasting,
warehousing, pricing, discounting and accurate technical data where your higher
educational skills will come in to oversee and co-develop this software.

About

Oxydent B.V. operates under two registered brands: Oxydent® & Oxfil®
www.Oxydent.nl : Aeration, Air-Pumps and Air-Filters Develops, produces and markets
professional aeration systems for water and suction air-filters for air-pumps. Highly
specialized and focused on Agro-market.

Dealer of EImo-Rietschle and FPZ pumps.

www.Oxfil.com: Sells compatible parts for vacuum pumps and compressors.

Such as vanes, air-filters, separators and oil-filters.

Unique self developed online database, fast service (order-payment-delivery) and fixed
shipping costs in EU.

Culture:

No nonsense hands on mentality. Everybodies helps each other, we do not like hierarchy
and are allergic to politics.

Say what you mean and do as you say.

We think in solutions and opportunities.

We are very small organisation but due to the nature of our products in an international
niche market we have to to deal with the same complexity as a large international
business.

We are very much on DIY mentality, learn as you go.

JV's Contract:

Type of contract: temporary 6 months with possibility for fixed contract

Renewable:yes Hour/week.: 40 (monday-friday 9:00-17:00)

Salary (currency): € 2000 - € 2500

negotiable Further benefits. negotiable

Travel expenses: € 0,19 p/km max € 150,- p/month (travel for business = 100%)
Transfer benefits:

Accommodation: Support on finding a place to rent

Other: Great starting point for an ambitious young professional, you will learn many new
skills and get a lot of practical knowledge that will accel you career!

Candidate’s requirements:

Educational level: Bachelor- Master

Professional experience: 1-2 years

(Internships and side jobs next to study are also accepted)

Language Skills:

Italian (native)C2

English C1

French or German B1

Computer skills:

Microsoft Office (MS Excel = very important), Google suite, Gmail, basic experience with
web and software programmes (able to self teach).

Fast and correct typing!

Driving license: Yes B

Other requirements: Healthy, responsible work ethos, kandidate must be able to deal with
working autonomously.

Application:

How to apply: send CV and motivation letter in English to (Mr.) Daniel Wouda e-mail:
daniel@oxydent.nl And CC to EURES adviser: eures@afolmet.it

Sede Olanda

Titolo laurea
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Email: daniel@oxydent.nl and CC to EURES adviser: eures@afolmet.it
Scadenza: 01/04/2019

Riferimento EURES Svizzera Rif 86/2019

mansione Chimiste de Production NAIS - (18005180) -

EURES Svizzera Rif 86/2019

Job Description

Chimiste de Production NAIS - (18005180)

Description

Raisons d’étre du poste

e Superviser plusieurs lignes de production.

e Optimiser les procédés pour répondre aux objectifs de production et de qualité
(QOTIF) et aux exigences de conformité

e Déployer et piloter des initiatives en lien avec la stratégie du site et de la chaine
d’approvisionnement

e Amélioration continue des procédés (couts, capacités, et fiabilité)

e Participer a des études de siting pour de potentiels nouveaux produits

e Participer au projet d'investissement en tant que futur utilisateur et responsable de
la mise en service de nouveaux produits

Responsabilités

e Evaluer et de gérer les risques HSEQ de facon appropriée

e Coordonner des essais de production en vue de I'optimisation des colts, de
I'augmentation des capacités, de la technologie future et du dépannage ¢ Responsable
de la mise en service des nouvelles substances actives et intermédiaires

e Diriger la task team

e Fournir des rapports de progrés pour la mise en service, la production et
I'amélioration continue

Qualifications

Capacités

e Master en chimie et/ou génie chimique ou équivalent

e Connaissance des normes applicables en matiére de sécurité, de santé et
d'environnement

e Excellentes connaissances au niveau de I'évaluation des risques

e Expérience en gestion de projet en tant que membre d'une équipe

e Aptitude a diriger une équipe pluridisciplinaire

e Compréhension des aspects financiers et fonctionnels d’un batiment de production
e Capacité a interagir dans un environnement multidisciplinaire en constante
évolution

e Facultés de leadership, communication et compétences interpersonnelles

e Excellentes connaissance en frangais et bonne connaissance d’anglais

Primary Location: CHE-Monthey-Monthey

Job: CP Production

Envoi cv a eures@afolmet.it

Sede Monthey - Svizzera
Email: eures@afolmet.it
Scadenza: 30/04/2019
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Riferimento EURES Svizzera - rif. 85/2019

mansione COMputational Systems Biologist - eures svizzera - rif.
85/2019

The Company

STALICLA is a fast-growing start-up company active in the field of Autism Spectrum
Disorder, a disease area with high unmet medical need. The CEO and Management
team’s vision is to synthesize and capitalize on interdisciplinary approaches and
existing pharmacology to serve patients who live today. The addressable market for
ASD is large with prevalence estimates ranging between 1 and 1.5% in Europe and
North America.

STALICLA has initiated the development of specific methodologies based on
computational biology and endopharmacology to fast track personalized medicine for
patients with Autism. Recently, the company has validated in the clinic its in silico
defined endophenotype and corresponding first in class bioprofile. The company has
put together a knowledgeable and highly engaged executive team, and a world class
scientific committee to guide the development process of its drug development
program as well as the growth of the company. Furthermore, the company has signed
collaborations with leading institutions in the field, which will provide significant
platforms to enhance the clinical programs and accelerate the product development
process. Additionally, the company has been able to develop a strong IP strategy to
protect its assets and has secured sufficient funding to advance through initial clinical
phases.

Background

STALICLA is expanding on its R&D effort by launching a dedicated computational
systems biology unit in Barcelona. The research and development unit of STALICLA in
Spain embarks on the identification of subgroups of patients based on genetic,
phenotypic and clinical factors, integrating molecular, anatomical and medical data.
Through big biomedical data analysis, the research unit aims to exploit compounds
that are already on the market or in the advanced stages of clinical trials to offer
treatments tailored to patients in each subgroup. The fundamental elements of the
project are the computational analysis of omics data (proteomics, genomics,
transcriptomics, metabolomics, etc.) and personalized systems medicine. This
analysis involves statistical modeling and machine learning centered on the biology of
diseases, comorbidities and pharmacology.

Position

Title: Computational Systems Biologist

Location: Barcelona

Work type: Permanent

Salary: Competitive - depending on experience and profile- Participation in the
company'’s option plan

Candidates living Barcelona or EU and able to relocate rapidly would be preferable.
The Role

The computational systems biologist will work closely with the other members of the
unit and contribute to the design, implementation and the analysis of computational
models and algorithmic approaches towards the characterization of “targetable”
molecular, genetic and clinical features in neurodevelopmental disorders.

The Person

The ideal candidate will have outstanding track record on computational biology and
systems medicine, coupled with practical experience in machine learning, translational
bioinformatics and drug repurposing in neurodevelopmental disorders or a related
field. S/he is expected to track record in the analysis and visualization of omics data
with an emphasis on the systems-level understanding of disease pathology.

Desired skills & software:

- Scripting languages (and relevant packages): R, Python

- Biological and network data visualization: Cytoscape, Gephi

- Database: MySQL, Neo4j, MongoDB or equivalent

- Other: Linux, Git, Inkscape, Photoshop, (Libre)Office tools

Desired capabilities:

- Build computational pipelines to process, integrate, analyze, summarize and
visualize large scale interconnected biomedical data including but not limited to
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genomics, transcriptomics, proteomics, metabolomics, clinical, and pharmacological
data.

- Contribute to the strategical planning and development of new and existing projects
and generate high quality documentation of materials, methods, software and
analysis results.

- Have a solid understanding of molecular data analysis (i.e. quality control,
normalization, clustering, differential expression, pathway enrichment), feature
engineering and prediction model validation.

- Knowledge on widely used biological data resources (such as UniProt, GWAS catalog,
Reactome, UMLS) and disease ontologies.

- Previous experience on pharmacological data analysis and drug repurposing is a
plus.

In addition, the candidate is expected to have:

- A high comfort level working in a high paced start-up environment, where a
pragmatic, resourceful, well organized and effective approach is required with limited
resources

- A hands-on, decisive approach and a proven ability to work independently and as a
team player

- Excellent communication skills

- A passionate, energetic and enthusiastic personality that will ensure commitment to
the company and its vision

Contact: info@stalicla.com and cc: eures@afolmet.it

Sede Barcellona (SPAGNA)
Email: info@stalicla.com and cc: eures@afolmet.it
Scadenza: 30/04/2019

OFFERTE GIA' SEGNALATE, MA ANCORA VALIDE

EURES Germania

Job Monitor Germany 2019
Le nuove offerte di lavoro nei settori alberghiero/
ristorazione/ catering

Tutte le offerte sono presentate in tedesco e in inglese nel file che potete consultare e scaricare gui.
Sono previsti contratti di durata almeno annuale (pagine 5-25) e contratti stagionali (pagine 27-
52).

Le lingue richieste sono il tedesco e/o l'inglese.

Per candidarvi inviate il vostro CV all'indirizzo email indicato nell'annuncio, citando sempre il codice
dell'offerta. Sarete ricontattati dai colleghi tedeschi responsabili della gestione delle offerte.

EURES Emilia Romagna
Selezione a Bologna il 19 marzo 2019

8 Infermieri

da inserire presso l'ospedale Evangelisches Amalie Sieveking Krankenhaus di Amburgo(Germania)

I requisiti per partecipare:
= Laurea in scienze infermieristiche conseguita in un paese UE
= Conoscenza del tedesco livello B2 - per coloro che non conoscono il tedesco, I'azienda offre un
programma di formazione linguistica in Italia a carico del datore di lavoro.

Gli infermieri lavoreranno nei reparti di medicina interna, geriatria, chirurgia, chirurgia gastrointestinale,
cardiologia, traumatologia e breast unit.
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Si offre: contratto a tempo indeterminato, assistenza in italiano per tutto cio che riguarda le pratiche
burocratiche e amministrative (es. riconoscimento della qualifica, ricerca di alloggio e altro), stipendio
lordo a partire da circa 2.700,00 euro.

Per candidarsi inviare CV in italiano a: eures@regione.emilia-romagna.it (Rete EURES Emilia-Romagna)
e all'indirizzo ZAV-1PS-Niedersachsen-Bremen@arbeitsagentur.de (Rete EURES Germania).

EURES TRENTO

PROFILO RICHIESTO:

Impiegati tecnici Junior per cantiere a Parigi

N. POSTI: 2

SEDE LAVORO: PARIGI

VALIDA FINO: 20/04/2019

DESCRIZIONE: ID OFFERTA 321730

La 4Streets s.r.l. di Trento in collaborazione con Eures Trento, cerca 2 impiegati tecnici da inserire nel
proprio team di lavoro per un cantiere edile a Parigi. Si cerca un ingegnere edile/geometra che andra a
coadiuvare il Responsabile del Cantiere, le principali mansioni saranno la gestione rapportini di cantiere,
contabilita lavori, pratiche di cantiere varie.

Requisiti richiesti

Titolo di studio: Diploma scuola media superiore in ambito tecnico (geometra) o Laurea o post laurea in
ingegneria.

Patente di guida B.

Lingue: Francese Ottimo (indispensabile); Inglese Buono (preferibile).

Esperienza: preferibile.

Contratto italiano: tempo determinato full time (con possibilita; di trasformazione a tempo
indeterminato). Benefit: vitto e alloggio.

COME CANDIDARSI: Candidatura: Inviare il proprio cv con lettera motivazionale a info@4streetssrl.it

PROFILO RICHIESTO:

INGEGNERE PROGETTISTA DELLE TELECOMUNICAZIONI

N. POSTI: 1

SEDE LAVORO: ROVERETO (TN)

VALIDA FINO: 31/03/2019

DESCRIZIONE: ID OFFERTA 321576

Per il nostro ufficio di Rovereto (TN) cerchiamo PROGETTISTI per reti di telecomunicazioni (M/F), in
possesso di laurea ad indirizzo scientifico-tecnico come ingegneria, architettura, geografia, geo-
informatica, pianificazione territoriale od altra laurea scientifica ad indirizzo telecomunicazioni o
informatico per la progettazione di reti di telecomunicazioni fisse e in radio-frequenza.

Si richiedono le seguenti caratteristiche:

e Laurea in ingegneria/architettura o ad indirizzo tecnico-scientifico

e Buona padronanza di programmi di quali CAD, QGIS, etc.

e Buona conoscenza della lingua inglese

e Conoscenza della lingua tedesca costituisce un vantaggio

e Interesse per il mondo delle telecomunicazioni

e Buone capacita comunicative e di lavoro di squadra

e Creativita e voglia di cimentarsi in nuove sfide

o Titolo preferenziale rappresentato da precedenti esperienze nel medesimo ruolo.

Vi offriamo:

o Collaborazione attiva in progetti stimolanti di reti mobili di telecomunicazioni

o Lavoro in un team dinamico e competente

o Esperienza pratiche sul campo su progetti di telecomunicazioni e opere civili

o Contratto a tempo determinato con possibilita di trasformazione a tempo determinato

COME CANDIDARSI: Inviateci via mail all'indirizzo info@mrk-group.it la Vostra candidatura completa in
lingua italiana con indicazione del consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs.
196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), indicando come oggetto “"Candidatura PROGETTISTA
RETI DI TELECOMUNICAZIONI".
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PROFILO RICHIESTO:

Ingegnere Elettrotecnico/Elettrico

N. POSTI: 1

SEDE LAVORO: TRENTO

VALIDA FINO: 15/04/2019

DESCRIZIONE:

1l profilo ideale del candidato € quello di un ingegnere elettrico o elettrotecnico, con preferenza data ad
eventuali esperienze maturate nel settore delle batterie. Il candidato dovra fornire supporto alla
progettazione dei sistemi di potenza legati alla conversione DC-DC tra la batteria e I'ingresso dell‘inverter.
Sara coinvolto in iniziative di progetto e dovra curare la parte di produzione dei sistemi di potenza. Se
dotato delle caratteristiche opportune, il candidato prescelto potra essere assegnato al ruolo di
Responsabile Prodotto, e in questo dovra coordinare ed organizzare le attivita in capo al Reparto che
condurranno allo sviluppo e alla produzione su scala industriale di un modello di batteria a flusso su base
semi-organica. Sara inoltre incaricato di supervisionare e ottimizzare i processi produttivi, valutare ed
approvare gli acquisti di componenti e materiali, coordinare il gruppo di lavoro nelle diverse fasi di
produzione e interfacciarsi con il reparto Ricerca e Sviluppo per implementare le innovazioni e lo sviluppo
del prodotto.

Requisiti:

_ Titolo di studio: Diploma di laurea in ingegneria elettrotecnica o elettrica;

_ Conoscenza di progettazione e sviluppo di power blocks, tra cui DC-DC converter e interfacciamenti,
connessioni a bus DC (400 - 800 DC), e a inverter (mono e trifase);

_ Conoscenza dei sistemi di interfacciamento principali;

_ Conoscenza base di sistemi di controllo.

_ Competenze linguistiche: Inglese, almeno livello B1, preferenza per livello B2.

Tipo di contratto: Tempo determinato; valutazione della remunerazione economica in fase di colloquio -
Full time.

COME CANDIDARSI: inviare lettera motivazionale e CV all’indirizzo luigi.crema@greenenergystorage.eu
- in CC a Eures@agenzialavoro.tn.it indicando in oggetto “Ingegnere elettrico”

PROFILO RICHIESTO:
Specialista in materia di sicurezza sul lavoro

N. POSTI: Graduatoria per contratti a tempo determinato

SEDE LAVORO: SAN MICHELE ALL'ADIGE (TN)

VALIDA FINO: 24/03/2019

DESCRIZIONE:

La fondazione E. Mach effettua selezione per la formazione di una graduatoria per contratti a tempo
determinato.

Requisiti di accesso richiesti:

- Diploma di laurea almeno triennale in Tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro o
Ingegneria;

- Per i soli laureati in ingegneria, attestato di partecipazione ai moduli A e B;

- Conoscenza parlata e scritta dell‘italiano (livello minimo corrispondente al C1)

Contratto: full time - compenso lordo annuo incluse 13° e 14° mensilita di Euro 31.074,50.

Maggiori informazioni sulla posizione lavorativa al sito web di riferimento: https://www.fmach.it/Servizi-
Generali/Lavora-con-noi/

COME CANDIDARSI: La domanda per partecipare alla selezione curricula@fmach.it , inserendo la
seguente frase, in caso contrario la candidatura non sara presa in considerazione: “Ho preso visione
dell'informativa in merito al trattamento dei miei dati personali in accordo con il Regolamento UE
2016/679 (GDPR)”, in CC a eures@agenzialavoro.tn.it inserendo nell’'oggetto “addetto specialista in
materia di sicurezza sul lavoro”.

PROFILO RICHIESTO:

Ingegnere Chimico/Chimico Industriale
N. POSTI: 1

SEDE LAVORO: TRENTO

VALIDA FINO: 15/04/2019

DESCRIZIONE:
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Start-up innovativa operante nel settore dello sviluppo di Sistemi di Accumulo Energetici, € alla ricerca di
una risorsa da inserire nel Reparto Prodotto in qualita di responsabile nei processi chimici relativi al
trattamento dei componenti e delle soluzioni chimiche per la batteria sviluppata. Il candidato si occupera
principalmente: dello scaling-up dei processi chimici connessi alla produzione e manifattura di componenti
delle batterie a flusso GES; della definizione di un processo di qualifica delle caratteristiche del
componente o del prodotto realizzato; della collaborazione con il team di progettazione per la risoluzione
di problematiche di processo e di qualifica, dalla realizzazione dei singoli componenti alla qualifica finale
della batteria integrata;della collaborazione con il team di Ricerca e Sviluppo per aspetti riguardanti i
processi chimici; della collaborazione all'interno del network di partner dell’azienda sulle tematiche sopra
riportate di competenza specifica.

Requisiti:

_ titolo di studio: Laurea in Ingegneria Chimica/Chimica industriale.

_ competenze di processi chimici industriali, in termini sia di ingegnerizzazione che di controllo del
processo e della qualita del prodotto realizzato.

_ considerate rilevanti le competenze acquisite in ambito formativo cosi come professionale su chimica
organica ed inorganica, assieme all’'esperienza in attivita di laboratorio chimico ed elettrochimico.

_ Competenze linguistiche: Inglese, almeno livello B1, preferenza per livello B2

Contratto: Tempo determinato, con valutazione della remunerazione economica in sede di colloquio - full
time.

COME CANDIDARSI: inviare lettera motivazionale e CV all'indirizzo luigi.crema@greenenergystorage.eu
- in CC a Eures@agenzialavoro.tn.it indicando in oggetto “Ingegnere chimico”

PROFILO RICHIESTO:

Traduttore dall’italiano al tedesco

N. POSTI: 1

SEDE LAVORO: Wroclaw (Polonia)

VALIDA FINO: 31/03/2019

DESCRIZIONE:

Posto di lavoro €& il centro servizi della banca multinazionale UBS con sede a Wroclaw, in Polonia. Stiamo
espandendo il nostro team di traduzione specializzato in traduzioni di marketing e bancarie. Come
membro a pieno titolo del team, sarai in grado di crescere come traduttore, sia in termini di utilizzo del
software CAT che di sviluppo della terminologia. Un pacchetto di ricollocazione & soggetto a discussioni
con i candidati giusti.

Il tuo ruolo:

e tradurre materiali di marketing dal tedesco all'italiano (inserti di riviste, brochure, pubblicita, video,
presentazioni, pagine Web, ecc.);

e sviluppare la comprensione della nostra organizzazione e del modo in cui comunichiamo con il mondo;
e aiutarci a trasmettere il messaggio giusto nella lingua di destinazione (italiano);

e con il tempo e I'esperienza, diventa un esperto di stile e tono di voce di UBS;

e comprendere e tener conto delle aspettative e delle abitudini linguistiche dei diversi gruppi regionali (ad
esempio il Ticino);

e gestire glossari e TM;

e costruire conoscenze e condividerle all'interno del team.

La tua esperienza

¢ nativo o nativo come in italiano con una conoscenza molto buona del tedesco;

e esperto con strumenti CAT;

¢ in grado di lavorare in un ambiente di produzione a volte altamente pressurizzato;

e preciso e creativo;

e pronto a trasferirsi e lavorare in una squadra giovane e dinamica a Wroclaw / Polonia.

* BA o MA in filologia o linguistica applicata, o una laurea post-laurea in traduzione,

e idealmente tre anni di esperienza nella traduzione di materiali di marketing di alta qualita

Contratto: a tempo pieno, 3 mesi di prova, con possibilita di ottenere un contratto a tempo
indeterminato.

COME CANDIDARSI: inviare CV in inglese a domenico.festa@ubs.com -in CC a
eures@agenzialavoro.tn.it indicando nell’'ogetto “traduttore italiano-tedesco

PROFILO RICHIESTO:

Ingegnere Meccatronico/Meccanico
N. POSTI: 1
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SEDE LAVORO: TRENTO

VALIDA FINO: 15/04/2019

DESCRIZIONE:

La posizione offerta riguarda un profilo di ingegnere dotato di competenze nella progettazione
ingegneristica, analisi modellistiche, I'assemblaggio e la produzione su scala industriale di tecnologie
innovative, con particolare riguardo al tema delle batterie e degli accumuli di energia. Il candidato
dovrebbe padroneggiare gli argomenti della meccanica strutturale, la fisica dei solidi, il tema dello
scambio termico e i bilanci di massa ed energia. Il candidato fornira supporto durante le fasi preliminari di
progettazione, sviluppo e realizzazione del prodotto, soprattutto per la parte di hardware e integrazione
del sistema batteria. Tra le attivita che il candidato svolgera vi sono: progettazione di parti e componenti
mediante software dedicati CAD/CAE; sviluppo di componenti a tenuta idraulica di circuiti con chimiche
aggressive; verifiche meccaniche e pre-certificazione componenti; assemblaggio di componenti meccanici
e cablaggi elettrici; sviluppo di sistemi di controllo per banchi di prova e siti pilota.

Requisiti:

- Diploma di laurea in ingegneria meccanica, meccatronica, industriale o energetica;

- Esperienza nella progettazione ingegneristica di parti, assiemi o prodotti finiti supportati ove necessario
dal software di progettazione /modellazione assistita dal computer (e.g. Solidworks, Ansys, COMSOL
Multiphysics), selezione di materiali appropriati per la costruzione di componenti meccanici o prototipi in
base a requisiti e vincoli specifici;

- Abilita nell'assemblaggio di componenti meccanici e cablaggi elettrici, capacita di supportare la
convalida sperimentale dei componenti e/o dei prototipi in laboratori o siti pilota;

- Competenze di base nello sviluppo di controlli per banchi prova e prototipi;

- Attitudine a svolgere lavoro di gruppo, con un forte impegno nel raggiungimento degli obiettivi
assegnati;

- Capacita di organizzare e completare piu attivita/progetti contemporaneamente;

- Attitudine al problem solving, buone capacita comunicative e relazionali, forte motivazione e
orientamento al risultato;

- Saranno valutati positivamente: Dottorato di ricerca nelle discipline dell'ingegneria meccanica o
meccatronica; Esperienza nello sviluppo di sistemi di controllo e nell'interfacciamento di diversi
componenti con dispositivi PLC;

- Conoscenza dei sistemi elettrici di potenza e delle reti di distribuzione;

- Conoscenza o esperienza nelle tecnologie delle energie rinnovabili o nelle tecnologie di
immagazzinamento dell'energia;

- Buone capacita nella stesura di technical reports.

- Competenze linguistiche: Inglese, almeno livello B1, preferenza per livello B2

Tipo di contratto: Full Time - Tempo determinato, con valutazione della remunerazione economica in sede
di colloquio.

COME CANDIDARSI: inviare lettera motivazionale e CV all’indirizzo luigi.crema@greenenergystorage.eu
- in CC a Eures@agenzialavoro.tn.it indicando in oggetto “Ingegnere meccanico”

EURES vacancy n. 320734

N. 50 ANIMATORI TURISTICI TUTTI I RUOLI anche alla prima

esperienza

Si offre: inserimento in staff di animazione internazionali presso noti villaggi turistici in localita balneari
italiane (Veneto, Friuli Venezia Giulia, Toscana), vitto e alloggio in loco, inquadramento a norma di legge
(CCNL a tempo determinato), compenso mensile da pattuire in seguito a colloquio conoscitivo (minimo
600 massimo 1200 Euro netti mensili).

Si richiede: maggiore eta, disponibilita lavorativa Aprile-Settembre 2019, attitudine al lavoro di squadra,
eventuali precedenti e comprovate esperienze nell' intrattenimento turistico, buona conoscenza delle
lingue straniere (fondamentale un discreto livello di Inglese, la conoscenza della lingua tedesca ed
olandese costituira titolo preferenziale).

Per candidarsi inviare CV con foto a: alessia.pintauro@likeit.red ; staff@likeit.red e p.c. a:
eures@regione.toscana.it

Sono previste selezioni nelle seguenti citta italiane:

ROMA Venerdi 8 Marzo 2019

MILANO Venerdi 15 Marzo 2019

PADOVA Venerdi 22 Marzo 2019

FIRENZE Venerdi 29 Marzo 2019
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La Fondazione Fiumara d'Arte Antonio Presti
in collaborazione con la rete EURES Sicilia
ricerca varie figure professionali
La Fondazione & attiva nel campo dell'arte contemporanea e nei processi di riqualificazione sociale e
culturale di contesti disagiati. Il suo creatore, il mecenate e artista Antonio Presti ha trasformato la Valle
dell'Halesa con una serie di opere monumentali realizzate da artisti di fama mondiale.
Il suo albergo, I'Atelier sul Mare www.atliersulmare.it (situato tra Messina e Palermo) con le 24 stanze
realizzate da altrettanti maestri internazionali, costituisce un fiore all'occhiello nel panorama delle
residenze e dei musei privati d'Italia.
I profili ricercati saranno inseriti nello staff dell’Albergo Atelier sul Mare e dell’attivita didattica e museale
della Fondazione.
¢ Addetto alla promozione e vendita di servizi turistici
Direttore Museo Albergo
Barman e Barlady
Addetto al servizio di sala (n. 3 posti)
Artista ceramista
Chef de Rang
Esperto in massaggio del benessere

Addetto alla promozione e vendita di servizi turistici

La Fondazione Fiumara d'Arte in collaborazione con il Servizio EURES seleziona un Addetto alla
promozione e vendita dei servizi turistici per il museo-albergo Atelier sul Mare.
Principali mansioni e responsabilita: Vendita, organizzazione e gestione dell’offerta turistica del Museo
Albergo, sulle piattaforme digitali in rapporto diretto con la clientela; contributo all’organizzazione di
eventi a carattere turistico; cura dei rapporti con la clientela potenziale a fini promozionali; rilevazione
dati per I'analisi del mercato turistico; collaborazione all’‘organizzazione della campagna pubblicitaria ed
alla redazione del materiale editoriale promozionale; predisposizione della distribuzione del materiale
promozionale. L'addetto alla promozione e vendita dei servizi turistici deve essere in grado di garantire la
completa gestione del banco turistico, curando la vendita dei servizi turistici e mettendo in atto le azioni
necessarie a definire gli aspetti tecnici del soggiorno presso il museo-albergo Atelier sul Mare, la visita
del parco di sculture Fiumara d’Arte e/o fornendo informazioni e consigli utili ad orientare la scelta dei
turisti.
Si richiede:

- serieta, professionalita, pazienza, determinazione, voglia di rappresentare arte e cultura;

- conoscenza di almeno due lingue straniere;

- Propensione al contatto e orientamento con il pubblico, capacita di gestione dello stress, ottime doti

relazionali, problem-solving, flessibilita, disponibilita agli spostamenti;
- Titolo di studio: Diploma, Laurea in Scienze del Turismo, Economia e commercio;
- Esperienza o conoscenza nell’'ambito museale.
Si offre:

Tipo Contratto: Determinato
Retribuzione: 1200 euro al mese
Comprensivo di Vitto e Alloggio
Scadenza: 15/03/2019
Inviare curriculum a : eures@regione.sicilia.it
Sede di lavoro:
Museo Albergo Atelier sul Mare
Via Cesare Battisti 4
Castel di Tusa, Messina
Leggi I'offerta su ANPAL: https://goo.gl/HybEBk

DIRETTORE DI MUSEO-ALBERGO

La Fondazione Fiumara d'Arte in collaborazione con il Servizio EURES seleziona responsabili che
possano occuparsi dell'andamento della struttura museale-alberghiera “Atelier sul Mare”, dal punto
di vista amministrativo, commerciale e qualitativo e al contempo di quello artistico, creativo e
museale.

Si richiede: conoscenza delle tecniche di organizzazione e gestione della struttura alberghiera, con
riferimento alle risorse umane e ai servizi offerti alla clientela, in accordo con gli standard qualitativi
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e con gli obiettivi di profitto programmati; delle tecniche di economia dell'impresa alberghiera, della
legislazione turistica ed alberghiera, del marketing e della tecnica della gestione delle ristorazioni;
- esperienza nella conservazione del patrimonio artistico/culturale, senso estetico, competenza in arte
contemporanea, in architettura, nelle tecniche di disegno e delle installazioni;
- esperienza maturata, con funzioni direttive, in strutture alberghiere e/o museali;
conoscenza di almeno due lingue straniere;
diploma Istituto Alberghiero Turistico — Laurea Scienze del Turismo
- propensione al contatto con il pubblico e orientamento al cliente, orientamento alla vendita, ottime
doti relazionali, problem-solving, flessibilita, disponibilita agli spostamenti.
Si offre:
contratto a tempo determinato
Retribuzione: 1500 - 1800 euro al mese (commisurato all’esperienza)
Vitto e Alloggio
Scadenza: 15/03/2019
Inviare curriculum a : eures@regione.sicilia.it
Sede di lavoro:
Museo Albergo Atelier sul Mare
Via Cesare Battisti 4 - Castel di Tusa, Messina
Leggi l'offerta su ANPAL: https://goo.gl/w4In5

BARMAN E BARLADY

La Fondazione Fiumara d'Arte in collaborazione con il Servizio EURES seleziona un Barman e una Barlady,
max 35 anni, anche stranieri, con conoscenza della lingua italiana, dinamici e fortemente motivati, da
inserire presso la caffetteria del museo-albergo Atelier sul Mare.

Si richiede:

- esperienza nella preparazione di piatti freddi e caldi e somministrazione di alimenti e bevande;

- comprovata esperienza in cucina per la preparazione di pranzi veloci e della preparazione ed
esposizione della vetrina-frigo (panini, tramezzini, toast, rosticceria, etc), dovranno essere
altresi in grado di occuparsi della preparazione dei principali cocktails, long drinks e aperitivi;

- disponibilita immediata ed esperienza di almeno 2 anni;

- disponibilita a effettuare turni diurni e serali da lunedi a domenica;

- bella presenza, spiccate capacita comunicative, ottima attitudine commerciale, conoscenza di
almeno due lingue straniere;

- puntualita, precisione, flessibilita, capacita di problem-solving e di gestione dello stress,
disponibilita agli spostamenti;

- Titolo di studio: Diploma Istituto Alberghiero Turistico, qualifica specifica;

- Esperienza o conoscenza nell’'ambito museale.

Si offre:

Tipo Contratto: Determinato

Retribuzione: 1200 euro al mese (commisurato all’esperienza)
Comprensivo di Vitto e Alloggio

Scadenza: 15/03/2019 n. 2 posti

Inviare curriculum a : eures@regione.sicilia.it
Sede di lavoro:

Museo Albergo Atelier sul

Mare

Via Cesare Battisti 4

Castel di Tusa, Messina

Leggi l'offerta su ANPAL: https://goo.gl/fizC1M

ADDETTI AL SERVIZIO DI SALA

La Fondazione Fiumara d'Arte in collaborazione con il Servizio EURES seleziona, per la prossima
apertura del Ristorante Atelier sul Mare , Addetti al servizio di sala.
Si richiede:
- esperienza triennale della mansione, specialmente nella pulitura e nell'impiattamento dei secondi
piatti a base di pesce;
- conoscenza di bevande in genere, e di liquori in particolare connessi alla preparazione di cocktails;
- conoscenza di tecniche operative connesse al servizio di sala e bar; propensione al contatto con il
pubblico e orientamento al cliente;
- conoscenza di almeno due lingue straniere, orientamento alla vendita, ottime doti relazionali,
flessibilita oraria.
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- Titolo di studio: Diploma Istituto Alberghiero Turistico o altro diploma istituto superiore
- Esperienza o conoscenza nell’'ambito museale, disponibilita agli spostamenti.

Si offre:

Tipo Contratto: Determinato

Retribuzione: 1100 - 1200 euro al mese (commisurato all’esperienza)

Comprensivo di Vitto e Alloggio

Scadenza: 15/03/2019 n. 3 posti

Inviare curriculum a eures@regione.sicilia.it

Sede di lavoro:

Museo Albergo Atelier sul Mare

Via Cesare Battisti 4

Castel di Tusa, Messina

Leggi I'offerta su ANPAL: https://goo.gl/Eqf9ID

ARTISTA CERAMISTA

La Fondazione Fiumara d'Arte in collaborazione con il Servizio EURES seleziona Artisti-ceramisti per
produzione di oggetti d'arte.
Si richiede:
- conoscenza della lavorazione della ceramica, della porcellana, della terracotta e del raku,
orientamento alla ricerca e alla creativita, esperienza decennale nel campo;
- propensione al contatto con il pubblico, all'insegnamento della tecnica di lavorazione della terracotta
e all’organizzazione di eventi;
- Flessibilita, autonomia e capacita organizzative;
- Qualifica: Artista Ceramista;
- Titolo di studio: Diploma Liceo Artistico, Laurea Accademia Belle Arti;
- Esperienza o conoscenza nell’'ambito museale e dell’arte contemporanea.
Si offre:
Retribuzione: 1200 euro al mese
Comprensivo di Vitto e Alloggio
Scadenza: 15/03/2019
Inviare curriculum a: eures@regione.sicilia.it
Sede di lavoro:
Museo Albergo Atelier sul Mare
Via Cesare Battisti 4
Castel di Tusa, Messina
Leggi I'offerta su ANPAL: https://goo.gl/UmzgoA

CHEF DE RANG

La Fondazione Fiumara d'Arte in collaborazione con il Servizio EURES seleziona, per prossima apertura
del Ristorante Atelier sul Mare, uno chef esperto di cucina e del buon funzionamento del servizio,
capacita di coordinamento e supervisione, competenze organizzative e spiccata sensibilita per il
dettaglio, con comprovata esperienza e disponibilita immediata.
Si richiede:
- capacita di gestione, coordinamento e pianificazione del servizio, massima serieta;
- conoscenza della cucina mediterranea;
- Esperienza o conoscenza nell’ambito museale e dell’arte contemporanea;
- Titolo di studio: Diploma Istituto Alberghiero Turistico o altro diploma Istituto superiore.
Si offre:
Contratto a tempo determinato (stagionale)
Comprensivo di Vitto e Alloggio
Retribuzione: 1400 - 1500 euro al mese (commisurato all’esperienza)
Scadenza: 15/03/2019
Inviare curriculum a: eures@regione.sicilia.it
Sede di lavoro:
Museo Albergo Atelier sul Mare
Via Cesare Battisti 4
Castel di Tusa, Messina
Leggi l'offerta su ANPAL: https://goo.gl/jZbxiZ
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ESPERTO MASSAGGIO DEL BENESSERE

La Fondazione Fiumara d'Arte in collaborazione con il Servizio EURES seleziona, per il museo-albergo
Atelier sul Mare (Spazio d'autore Hammam di SislejXhafa) esperto in massaggi del benessere. Tale
figura professionale mira a creare una sensazione di benessere psico-fisico nelle persone su cui opera,
tenendo conto delle loro esigenze e caratteristiche.
Si richiede:
- il possesso delle adeguate conoscenze, con esperienza di massaggio terapeutico, massoterapia,
trazioni, digitopressioni, regole di igiene e di conoscenze anatomiche e di fisiologia;
- conoscenza della lingua inglese;
- Titolo di studio: Diploma, qualifica specifica;
- propensione al contatto con il pubblico e orientamento al cliente;
- esperienza o conoscenza nell’'ambito museale, disponibilita agli spostamenti.
Si offre:
Tipo Contratto: Determinato
Retribuzione: 1000 euro al mese
Comprensivo di Vitto e Alloggio
Scadenza: 15/03/2019
Inviare curriculum a eures@regione.sicilia.it
Sede di lavoro:
Museo Albergo Atelier sul Mare
Via Cesare Battisti 4
Castel di Tusa, Messina
Leggi l'offerta su ANPAL: https://goo.gl/aJj9RX

BARTENDER SOMMELIER
- 1 impiego

Malta (MT) : Malta (04/03/2019)
Requisiti professionali
Lingue:
e Inglese (Bl - Intermedio)
e [taliano (C1 - Avanzato)
Esperienza professionale: 3 anni
Informazioni sull'impiego
Tipo di posizione:
Contratto con finalita di assunzione
Tipo di contratto: Tempo pieno
Retribuzione: 10000 - 13000 EUR all’anno
Benefici extra:
e Pasti compresi
Datore di lavoro
DOLCE SICILIA
Prepare international cocktails in a timely and presentable manner, providing excellent service to clients
at all time and excellent preparation of all types of coffee and Capuccino as Italian clients requested.
Other Remarks:
Full-time on a permanent basis.
Categoria:
e Baristi
e Degustatori e classificatori di prodotti alimentari e bevande
Settore:
e Commercio al dettaglio in altri esercizi non specializzati
Come sollecitare I'impiego:
e Submit an APPLICATION LETTER and CV by EMAIL or POST
Contatto:
Persona di contatto
RAFFAELE CALI
Indirizzi
TRIQ IX-XATT
L-IMSIDA
Malta
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E-mail
raffaelecali@hotmail.it
ID offerta di lavoro:
346549

WAITER / WAITRESS (GOZO)
- 2 impieghi

Malta (MT) : Gozo and Comino / Ghawdex u Kemmuna (01/03/2019)
Requisiti professionali
Lingue:
e Inglese (C1 - Avanzato)
e Italiano (Al - Base)
Esperienza professionale:
Non richiesta
Informazioni sull'impiego
Tipo di posizione:
Contratto con finalita di assunzione
Tipo di contratto:
Tempo pieno
Retribuzione:
12000 EUR all’anno
Datore di lavoro
MARIO BOTTE

The ideal candidate will be required to perform various duties related to the position. These include:
taking orders, serving people and keeping the restaurant clean.
Categoria:
e Camerieri
Settore:
e Servizi di alloggio
Come sollecitare I'impiego:
e PHONE the employer
Contatto:
Persona di contatto
AZZURRA MASUCCI
Numeri di cellulare
00356 77085613
ID offerta di lavoro:
346459

TOUR GUIDE
- 15 impieghi

Norvegia (NO) : Hordaland (26/02/2019)

Voss og fjordane Guideservice AS is a leading Norwegian tour guide company specialized in shore
excursions for cruise groups.

Informazioni sull'impiego

Data d'inizio:

15/05/2019

Tipo di posizione:

Stagionale

Tipo di contratto:

Tempo pieno

Datore di lavoro

VOSS OG FJORDANE GUIDESERVICE AS

Information about the position : For the summer season 2019 (from mid-May to end of September)
we are currently looking for TOUR GUIDES.

Requirements:
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Fluent English (C1 to C2 level) PLUS one of the following language combinations:
German + Spanish
German + French and/or Italian
Italian + French + Spanish
Dutch, Russian or Portuguese in addition to at least one of the languages above is valued as well
Applicants who live in Voss and speak one of the languages above will be also considered
NB: Your level must be B2 to C2 according to EU standards (see "Europass language self-assessment
grid"). Applicants will be submitted to language tests. Norwegian is not required.
e Flexibility, service-mindedness and ability to work with people from different cultures
e Interest in Norwegian culture, history and nature
e Experiences abroad, valid language certificates and higher education are an advantage.
We offer:
- Interesting work environment
- Opportunities to develop extensive knowledge about the area and to practice your languages on a daily
basis
- Training program (online before coming to Norway, then on-site in April/May)
- Wage according to sales of shore excursions, your availability and language combination
- Employee insurance
- Possibility of working for us every summer
- Help in finding accommodation. We rent shared flats/houses in Voss for our guides (approx. NOK 3500/
400 € per month, plus electricity) - in this case, an accommodation deposit of NOK 2000 must be paid
before arrival and will be returned at the end of the rental period.
Application: Please send your CV in English, including EU language self-assessment grid (explaining how
you have learnt the languages mentioned), a picture and a cover letter by e-mail to
vofguideservice@gmail.com.
We will confirm successful candidates by the end of March.
Categoria:
e Guide
Come sollecitare I'impiego:
e See jobdescription
ID offerta di lavoro:
12351812000008

Guide
- 6 impieghi

Norvegia (NO) : Sogn og Fjordane (05/03/2019)

Informazioni sull'impiego

Tipo di posizione:

Stagionale

Datore di lavoro

Geiranger Cruise Handling AS

We offer you:

- an exciting summer job as a guide - normally from mid-May to mid-September
- free online education so you can study wherever you are

- on-site educational training in Nordfjord/Geiranger or Alesund area just before you start working
- good salary

- possibilities of returning to work for us every summer

We require that you:

- are at least 20 years old

- have a professional appearance and are sociable

- are highly motivated and flexible

- are able to travel by bus, boat, train or plane

- are a citizen of one of the EU/EEA countries or have a work permit in Norway

- Applicants must speak fluently: German, English and one of the following languages; Spanish, French
or Italian.

By fluently we mean C1 or C2 level in speaking and listening skills according to EU Standard see "Euro
pass Language self- assessment grid".

Russian, Dutch, Portuguese or Chinese in addition is an advantage.
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Norwegian is not a requirement.

Type of work contract: Seasonal. Mid-May to mid-September.

Qualified applicants that speak two or more languages of the needed languages will receive fulltime
positions in the season.

Starting date: Approximately 15.05.2019

Working hours; Full time for those employees that speak several languages

Place of work: Primarily following tourbuses in the counties of Mgre and Romsdal and Sogn og Fjordane.
Salary: We guarantee a minimum wage before taxes of NOK 20000/month. Additional pay for those with
additional languages/qualifications. Number of assignments varies according to numbers of possible
guiding languages and numbers of ships calls.

Other information: Help in finding accommodation if you are offered a full time position and stay here the
whole season.

Last date of application: 11.04.19.

How to apply? PLEASE SEND US AN EMAIL as soon as possible.

Tell us when you can come to Norway and how long you can stay and enclose a European CV with
detailed language levels as mentioned above.

Contact person/ telephone number Ingvild Skdden, +47 416 91 940
or Fabio Pasini, + 47 980 37 645
E-mail post@geiranger-nordfjord.no
Categoria:
e Guide
Come sollecitare I'impiego:
e See jobdescription
ID offerta di lavoro:
14491903000005

Summer job as a tour guide in Tromsg
- 10 impieghi
Norvegia (NO) Troms (05/02/2019)
Informazioni sull'impiego
Tipo di contratto:
Tempo pieno
Datore di lavoro
ARCTIC GUIDE SERVICE AS
We are looking for enthusiastic tour guides who would like to join our team during the summer season
20109.
We want our guests to have the best possible holiday experience when visiting Tromsg, and as a tour
guide you are responsible for creating those memorable experiences. Working as a tour guide for Arctic
Guide Service involves introducing guest in an entertaining and informative way to different attractions
such as the famous Arctic Cathedral, The cable car - Tromsg s best view, museums, historical
monuments, and much more.
Qualification demands:
[J Available to work as a guide from June till mid-September
0 Fluent in English and German plus on of the following languages: French, Italian, Spanish
[0 Be based in Tromsg or planning to move here
[0 Prior experience as a tour guide is appreciated, but not required
Personal qualities:
[ Flexible, self-motivated and organised
O Friendly, service-minded and enthusiastic
[0 Able to present information in an entertaining way
We offer:
Guide course and training on site
Assignments and wage according to your availability, language combination and bookings
Interesting work environment
Possibility to work for us for more seasons
Opportunities to develop extensive knowledge about the area and to practice your languages

Pagina 20 di 29
REGIONE UMBRIA (Eures Adviser Paola Lanari)
Via M. Angeloni 61 -06124 PERUGIA


mailto:post@geiranger-nordfjord.no

PAM
Categoria:
e Guide
Come sollecitare I'impiego:
e See job description
ID offerta di lavoro:
19021901000391

Waiter/Waitress - London

- 1 impiego
Regno Unito (UK) (27/02/2019)
Informazioni sull'impiego
Tipo di posizione:
Chiamata diretta
Tipo di contratto:
Tempo pieno
Datore di lavoro
Inploi Limited
Searcys 30 St Mary Axe, UK EC3A 8EP. The team at Osteria in the Barbican Centre are looking to recruit
a Waiter/Waitress to join the team. Osteria is a modern Italian restaurant, which is the perfect
destination for cocktails, lunch or
Categoria:

e Professioni nelle attivita commerciali e nei servizi
Settore:

e SERVIZI DI ALLOGGIO E DI RISTORAZIONE
Come sollecitare I'impiego:

e Apply by visiting this page: https://findajob.dwp.gov.uk/details/1774252
ID offerta di lavoro:
1774252

Customer Service Advisor - Italian

- 1 impiego
Regno Unito (UK) (05/03/2019)
Informazioni sull'impiego
Tipo di posizione:
Temporaneo
Tipo di contratto:
Tempo pieno
Datore di lavoro
Ventrica
We are looking for awesome customer service advisors to join our contact centre to support the Italian
multilingual campaigns. Ventrica are a European award-winning state-of-the-art contact centre, based in
Southend on Sea - Essex. We specialise in all forms of customer contact across a range of channels. Join
our team and you will be working in a friendly and welcoming environment. What will I do in the role? e
First point of contact for all customer queries e Handling customer service enquiries in both Italian and
English languages ¢ Brand ambassador for your client e Provide outstanding customer service across
telephone, social media, web chat and email e Make sure the customer is at the heart of every
conversation What do I need? e Fluent in Italian, both written and verbal e A desire and genuine passion
for delivering excellent customer service ensuring an empathetic approach ¢ Outstanding social service
etiquette, with the ability to be versatile in your approach to adapt your style for each customer e Strong
written and verbal communication skills e Experience of working in a customer facing environment e
Works well within a team e Confident IT skills e Flexibility, professionalism, drive and willingness to learn
What will I be paid? We offer competitive pay rates from £10.00 per hour and benefits such as: e
Discounts with over 40 local businesses e Health care plan and pension e Free fruit on a Wednesday, Free
ice cream in August e Massages once a week e Dress down Friday Working Hours e Variable depending on
assignment e Full time e Both permanent and temporary opportunities
Categoria:

e Dirigenti
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Settore:

e Commercio al dettaglio, escluso quello di autoveicoli e di motocicli
Come sollecitare I'impiego:

e Apply by visiting this page: https://findajob.dwp.gov.uk/details/1804741
ID offerta di lavoro:
1804741

Commis Chef - fine dining Italian restaurant - £19,500
- 1 impiego
Regno Unito (UK) (05/03/2019)
Informazioni sull'impiego
Tipo di posizione:
Chiamata diretta
Tipo di contratto:
Tempo pieno
Datore di lavoro
Inploi Limited
West One Hotel & Catering Consultancy Ltd 3rd floor, Marylebone W1W 8SB. Commis Chef - fine dining
Italian restaurant - £19,500 -Immediate start. Commis Chef required for an immediate start at a fine
dining Italian restaurant in the West end of London. Our Client is
Categoria:
e Professioni tecniche intermedie
Settore:
e SERVIZI DI ALLOGGIO E DI RISTORAZIONE
Come sollecitare I'impiego:
e Apply by visiting this page: https://findajob.dwp.gov.uk/details/1811462
ID offerta di lavoro:
1811462

Structural Engineer (Fluent in Italian)
- 1 impiego

Regno Unito (UK) (25/02/2019)
Informazioni sull'impiego
Tipo di posizione:
Chiamata diretta
Tipo di contratto:
Tempo pieno
Datore di lavoro
Randstad CPE Structural Engineer fluent in Italian and English needed by a Structural design Consultancy
in London. The ideal candidate will have several years experience as a Structural Engineer, working on
building structures design. Specifically, you should have experience with steel and composite building
structures. You should have experience from Italy and the UK. You will be working on a large retail
project the company has in Milan. You must be available to work on the project for 1.5 - 2 years with
possible periods of re-location to the site. You should have experience using structural software such as
ETABS, SAFE and Microsoft Office packages. Priority will be given to candidates based in London. This is
an excellent opportunity for someone who meets the criteria to work on an exciting project in Italy while
remaining being based in London. The company are well established and have offices internationally. I
welcome the CV of any suitable candidate in Word format. Will Herman 02036800640 Randstad CPE
values diversity and promotes equality. No terminology in this advert is intended to discriminate against
any of the protected characteristics that fall under the Equality Act 2010. We encourage and welcome
applications from all sections of society and are more than happy to discuss reasonable adjustments
and/or additional arrangements as required to support your application. Candidates must be eligible to
live and work in the UK. For the purposes of the Conduct Regulations 2003, when advertising permanent
vacancies we are acting as an Employment Agency, and when advertising temporary/contract vacancies
we are acting as an Employment Business.
Categoria:

e Professioni intellettuali e scientifiche
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Settore:
e Attivita di ricerca, selezione, fornitura di personale
Come sollecitare I'impiego:
e Apply by visiting this page: https://findajob.dwp.gov.uk/details/1760785
ID offerta di lavoro:
1760785

EURES MOLISE /EURES Milano
Accademia Britannica seleziona e forma diverse figure professionali da inserire nell’'organico dei propri
Centri Vacanza per studenti, sia in Italia che all’estero, dalla fine di Giugno ad Agosto 2019:

Animatori/Assistenti Italia: eta minima 21 anni, titolo di studio: diploma. Costituiscono

titoli preferenziali: esperienze nell’animazione e nella gestione di gruppi di minori 7/14 anni e il possesso
di abilitazioni all'insegnamento di discipline sportive riconosciute dal CONI.

GI"OUp Leader Estero: eta minima 23 anni, titolo di studio: diploma. Titolo preferenziale
esperienze nell’animazione e nella gestione di gruppi di adolescenti. E’ richiesta conoscenza della lingua
inglese livello B1 (Intermedio).
In linea con il nostro profilo aziendale, ai candidati é richiesto:
e Atteggiamento positivo
Entusiasmo
Capacita organizzative, comunicative e di problem solving
Attitudine al lavoro di equipe
Flessibilita

Si ricercano inoltre:

- Insegnanti di lingua inglese per i centri in Italia (minimo C2 con CELTA)
- Medici iscritti all’Albo

- Infermieri professionali

- OSS (Operatore Socio Sanitario)

- Direttori di struttura

Per candidarsi inserire i propri dati sul form online che troverete al seguente link:
https://accademiabritannica.com/lavora-con-noi/

Per info: risorseumane@accademiabritannica.com e per conoscenza eures@afolmet.it

EURES Calabria

EV GROUP in collaborazione con il Servizio EURES RICERCA PER LA STAGIONE ESTIVA 2019

200 ANIMATORI TURISTICI

da inserire nel proprio staff per villaggi turistici in Italia e all’estero
Requisiti:
Maggiore eta, persone solari con predisposizione ai contatti umani, flessibilita ed entusiasmo, bella
presenza, disponibilita lavorativa ed a viaggiare di almeno 2 mesi continuativi, avere attitudine alla vita
ed al lavoro di gruppo.
La conoscenza dell'inglese o francese o tedesco & preferibile ma non necessaria.
Per i profili tecnici e responsabili di settore € richiesta esperienza ed & preferibile presentarsi alla
selezione con lista di spettacoli o referenze o eventuali video e foto.
Per tutte le mansioni & previsto: Vitto ed Alloggio gratuito e le divise.
Di seguito sono elencate tutte delle figure ricercate:

Direttore artistico,
Capo Villaggio,

Capi Animazione,
Responsabili diurna,
Coreografi/e,
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Ballerini/e,

Responsabili mini e junior club,
Animatori mini e junior club,
Istruttori fitness, zumba e balli,
Animatori sportivi (tennis, arco, windsurf, canoa),
Animatori di contatto,
Animatori di punta,

Piano-bar,

Cantanti,

Scenografi,

Costumisti,

Cabarettisti,

Tecnici audio/luci - deejay,
Animatori polivalenti,

Assistenti bagnanti

E' previsto uno stage di 3/4 giorni con formazione gratuita, i candidati pagheranno solo un contributo per
vitto e alloggio

Maggiori dettagli sono sul sito dell’ANPAL: https://goo.gl/NEmrnj

Per partecipare alle selezioni, previste in varie citta d’Italia in collaborazione con la rete EURES, inviare la
lettera di presentazione e CV con fotografia alla mail curriculum@equipevacanze.it, specificando
nell’oggetto “Selezione Equipe Vacanze 2019: “profilo......... "

Tutti coloro che invieranno un CV idoneo saranno invitati ad un colloquio. Maggiori info: Gianluca Latella
mobile 339/6394382. Pagina Facebook: Equipe Vacanze, Link: https://it-it.facebook.com/Equipe-
Vacanze-EV-Group-Animazione-Spettacolo-47267638021/

EURES Regione Piemonte

Importante societa nel settore dei servizi per il turismo, con oltre 25 anni di esperienza, cerca

110 FOTOGRAFI PER VILLAGGI TURISTICI E RESORT

con e senza esperienza, da inserire in 103 rinomati villaggi turistici in Italia e all’Estero (Europa, America
e Asia) che sappiano lavorare con entusiasmo, non solo attraverso la fotografia,
ma anche con la vendita dei servizi ad essa correlati.
Il lavoro offerto € dinamico, faticoso ma divertente allo stesso tempo, entusiasmante e artistico. II
contatto con il pubblico offre la possibilita di conoscere molte persone provenienti da diverse parti del
mondo ed ¢ parte integrante e fondamentale del lavoro. Non € necessario essere un fotografo
professionista, basta avere voglia di imparare un nuovo lavoro.
Tipologia Contrattuale e retribuzione
- In Italia contratto a tempo determinato (minimo 2 mesi) con stipendio fisso e incentivi sulle vendite
-All'estero contratto locale minimo 5-6 mesi.
- Impegno full time
- La retribuzione per la prima stagione varia da un minimo di 800 euro lordi mensili (senza esperienza o
esperienza minima lavorativa) ad un massimo di 1.300 euro lordi mensili (responsabile fotografi).
L'azienda fornisce: vitto, alloggio, viaggio, assicurazione infortuni (estero), attrezzatura fotografica.
Requisiti e Punti di forza:
- Attitudine alle Pubbliche relazioni.
Dinamismo ed estroversione.
- Passione per la fotografia
+ Capacita nella realizzazione di scatti dinamici ed emozionanti in ricordo della vacanza
+ Cura dell'immagine
- Abilita nella promozione delle attivita commerciali
- Conoscenza lingue straniere, requisito non fondamentale, ma gradito.
- Predisposizione a lavorare in team
- Disponibilita minima 2 mesi
Modalita di Selezione
Il percorso prevede 3 step:
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- Invio della candidatura

- Dopo la valutazione dei CV, i candidati ritenuti idonei, verranno contattati dallo Staff

Recruiting per una prima selezione telefonica e, in caso di esito positivo, saranno invitati ad uno degli
incontri di selezione organizzati in differenti regioni italiane per un colloquio conoscitivo per ambo le parti.
- Se I'esito sara positivo i candidati parteciperanno ad una ulteriore selezione di 2 giorni presso la sede di
Torino, dove ci saranno simulazioni di scatto e vendita e un meeting informativo.

Il costo di quest’ultima selezione & a carico dell'azienda, cosi come il vitto e I'alloggio per chi viene da
fuori Torino.

Solo il viaggio a/r per raggiungere la sede sara a carico del candidato.

Sede di Lavoro: Italia del Sud e Isole, Francia, Spagna, Grecia, Guadalupe, Repubblica Dominicana,
Messico, Malesia, Jamaica, Bali, St. Lucia ....

Per inviare la propria candidatura Tramite il sito www.ilgruppodigitale.com nella sezione Lavora con noi,
cliccare su “"INVIA IL TUO CV”, compilare il Format, citare la fonte EURES, allegare una fotografia
recente.

20 ADDETTI E RESPONSABILI BOUTIQUE (m/f) VILLAGGI
TURISTICI - ESTATE 2019

20 figure professionali da inserire in rinomati Villaggi Turistici e Resort in Italia
Mansioni:
¢ Responsabile boutique
- Accogliere i clienti
- Pilotare i risultati economici e qualitativi ottimizzando I'organizzazione della boutique
- Promuovere e supervisionare le azioni commerciali
- Svolgere le operazioni di cassa
- Accompagnare l'equipe della boutique nell’esercizio delle proprie funzioni e vigilare sulle mansioni e sul
piano di formazione e sviluppo del personale.
e Addetto/a alle vendite
- Accogliere i clienti
- Gestire riassortimento e ordine boutique
- Svolgere le operazioni di cassa
- Collaborare nelle azioni commerciali con il/la responsabile.
Requisiti:
- Conoscenza di almeno una lingua straniera
- Disponibilita da 3 a 6 mesi
- Esperienza di vendita
- Predisposizione al lavoro in team
- Predisposizione al contatto con il pubblico e buone capacita relazionali Punti di forza:
- Capacita di analisi
- Dinamicita e creativita
Tipologia Contrattuale e retribuzione
- Contratto a Tempo Determinato (minimo 2 mesi) con stipendio fisso e incentivi sulle vendite
+ Impegno Full Time
- La retribuzione mensile & di 1.300 euro lordi per il ruolo di Responsabile Boutique e di 1.100 euro lordi
per Addetti/e alle vendite.
L'azienda fornisce: vitto, alloggio e viaggio Modalita di Selezione
Il percorso prevede 3 step:
- Invio della candidatura
- Dopo la valutazione dei CV, i candidati ritenuti idonei, verranno contattati dallo Staff Recruiting per un
primo colloquio telefonico e, in caso di esito positivo, saranno invitati ad uno degli incontri di selezione
organizzati in differenti regioni italiane per un colloquio conoscitivo.
- Se |'esito sara positivo i candidati parteciperanno ad una formazione d 2 giorni con data e luogo da
stabilire.
Inviare la propria candidatura:
Tramite il sito www.ilgruppodigitale.com nella sezione Lavora con noi, cliccare su “INVIA IL TUO CV”,
compilare il Format, citare la fonte EURES, allegare una fotografia recente.
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EURES Germania - Rif. KOB_JOB_RPS_01
10 Operatori di macchine tessili/Tessitori (m/f) Rif. KOB_JOB_RPS_01

Azienda leader internazionale nel settore tessuti elastici speciali per aziende medicali e farmaceutiche
Cerca

Operatori di machine tessili / Tessitori (m/f) Rif. KOB_JOB_RPS_01

Attivita:

e Impostazione e utilizzo di macchine tessili in base alle istruzioni lavorative e individuazione dei difetti di
tessitura e degli errori nel tessuto

¢ Individuazione ed eliminazione delle rotture d’ordito

e Sciogliere i fili d’ordito aggrovigliati e reinserirli nella sequenza corretta

¢ Individuazione ed eliminazione delle rotture di fili di trama in diversi tipi di macchinari
(proiettile/pinza/ugelli di ventilazione)

¢ Individuazione dei difetti di tessitura e degli errori nel tessuto

e Controllo di processi, materiali e qualita, avvio di misure in caso di discrepanze

e Esecuzione dei cambi di equipaggiamento nei tempi e nella qualita adeguati

e Esecuzione e documentazione del controllo di qualita sulla base delle istruzioni di controllo

Requisti:

e Formazione come operatore di macchine tessili/tessitore o formazione analoga

¢ Auspicabile esperienza professionale presso una tessitura

e Lavoro autonomo e responsabile in un‘azienda a 3 turni

e Piacere di variare e di imparare cose nuove

e Capacita di lavorare in gruppo e di sostenere una grande mole di lavoro

e Una conoscenza di base della lingua tedesca & desiderata, ma non necessaria

Offriamo:

e Retribuzione superiore rispetto a quella tariffaria; tra 29.000 e 35.000 € lordi/lI'anno, a seconda della
qualificazione

e Durata di lavoro settimanale 37 ore

¢ Inserimento qualificato

e Supporto nella ricerca di un‘abitazione

e Supporto finanziario durante il trasloco

¢ Aiuto nel rapport con le autorita

¢ Aiuto a inserirsi nel nuovo contesto sociale

Luogo di lavoro:

67752 Wolfstein/Renania-Palatinato Germania

Iniziativa e responsabilita sono i pilastri della nostra cultura imprenditoriale.

Percorsi e misure individuali di sviluppo aiutano lei e noi a fare un passo avanti. Collaboriamo con uno
spirito familiare nel team internazionale.

L'onboarding professionale facilita il suo inserimento nella nostra azienda.

Lei si interessa a questa proposta?

La preghiamo di mandarci il CV tramite e-Mail - utlizzando il codice KOB_JOB_RPS_01 a
ZAV-1PS-Rheinland-Pfalz-Saarland@arbeitsagentur.de e cc eures@afolmet.it entro il 31.3.2019

EMPREGADO DOS CENTROS DE CHAMADAS
- 2 impieghi i
Portogallo (PT) : Area Metropolitana de Lisboa (05/02/2019)
Requisiti professionali
Esperienza professionale: Non richiesta
Livello di istruzione: Istruzione secondaria superiore
Informazioni sull'impiego
Tipo di posizione:
Contratto
Tipo di contratto: Tempo pieno
Retribuzione: da 830 EUR al mese
Benefici extra: Pasti compresi

POSITION: CUSTOMER ADVISER-------
LOCATION: PORTUGAL, LISBON ---------

MAIN TASKS / RESPONSIBILITIES: ------------
OFFERING INFORMATION, SOLUTIONS AND COUNSELLING TO CUSTOMERS REGARDING THE COMPANY;
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S SERVICES -------

REGISTERING CONTACTS AND CLIENT INFORMATION ACCORDING TO THE WORK PROCEDURES -------
COMPLIANCE WITH COMPANY REGULATIONS FOR DATA PROTECTION AND INFORMATION SECURITY ----
MAINTAINING POSITIVE CUSTOMER RELATIONSHIPS THROUGH A RESPONSIBLE TREATMENT OF EACH
CONTACT ------

ACHIEVEMENT OF THE PERFORMANCE TARGETS DEFINED BY THE PROJECT ---------------

REQUIRED PROFILE:---------

HIGH SCHOOL DIPLOMA OR HIGHER;---------

PREVIOUS CUSTOMER SERVICE EXPERIENCE IS PREFERENTIAL BUT NOT REQUIRED.--------

FLUENCY IN ONE OR MORE OF THE FOLLOWING LANGUAGES
DUTCH/FLEMISH/GERMAN/FRENCH/ITALIAN (C2 LEVEL OR NATIVE);-------

GOOD KNOWLEDGE OF ENGLISH (B2 LEVEL);-----------

EXCELLENT COMMUNICATION SKILLS; ---------

HAVING KNOWLEDGE OF GDS SYSTEMS FOR TRAVEL (AMADEUS, GALILEO, SABRE ETC) IS A PLUS-------

THE COMPANY OFFERS:--------

INITIAL AND CONTINUED TRAINING FOR THE POSITION------

PRIVATE HEALTH INSURANCE IF YOU DECIDE TO STAY WITH US FOR MORE THAN 6 MONTHS; ------
POSSIBILITY FOR INTERNAL CAREER PROGRESSION, WHILE ENJOYING STABLE WORKING
CONDITIONS; -------

AFTER 6 MONTHS IN THE COMPANY WE WILL REIMBURSE YOU FOR YOUR EXPENSES WITH YOUR FLIGHT
TICKET, UP TO 400€;-------

DISCOUNTS AT GYMS, RESTAURANTS, BEAUTY CENTERS, PHARMACIES AND OTHERS.--------

BRING A FRIEND BONUS OF BETWEEN 250€ AND 600€ (DEPENDING ON RECRUITMENT NEEDS) -----
PERFORMANCE BONUS THAT CAN GO UP TO 100 € --------

THE COMPANY WILL HELP RELOCATED CANDIDATES SET UP TAX AND BANK DOCUMENTS AND FIND A
PLACE TO STAY. (1 MONTH OF FREE ACCOMMODATION ID PROVIDED, 3 MONTHS OF ACCOMMODATION
FOR ITALIAN CANDIDATES)--------

WAGE BETWEEN 830 € AND 1000 €//MONTH BASE DEPENDING ON LANGUAGE AND CAMPAIGN.
Categoria:
e Tecnici dei centri di informazione
Settore:
e Elaborazione dei dati, hosting e attivita connesse
Come sollecitare I'impiego:
e Send CV and motivations to apply here
(make sure you have "DL Flag Servico de Emprego das Picoas 588880909" in the e-mail subject)
If you live in Mainland Portugal, apply via iefponline here
(if you haven't done so yet, register at iefponline)
Envie o seu CV e motivagdo para candidatar-se aqui
(assegure-se de que o assunto do e-mail é "DL Flag Servico de Emprego das Picoas 588880909")
Se reside em Portugal Continental, deve candidatar-se através do iefponline aqui
(se ainda nao o tiver feito, deve registar-se no iefponline)
ID offerta di lavoro:
588880909

La rete EURES Lazio ricerca

1. Per la societa italiana PROGESOFTWARE 3 Cloud infrastructure Specialist- Azure interessati
a lavorare a Roma, Milano, Eysins (CH) e Budapest (H).

Cloud Infrastructure Specialist — Azure

La risorsa identificata sara inserita nei progetti relativi alla migrazione, estensione e Disaster Recovery
dei Data Center delle aziende clienti verso il Cloud Azure
Competenza informatiche richieste:
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e Conoscenza profonda delle tematiche relative al Cloud ed alle soluzioni di virtualizzazione.

e Conoscenza servizi IaaS Microsoft Azure (Virtual Machines, Virtual Networks, Storage, Azure Site
Recovery, Operation Management Suite, Azure Automation, Azure File Sync,...).

e Conoscenza di almeno un sistema di virtualizzazione tra Microsoft Hyper-V e VMWare.
¢ Conoscenza di Powershell, Active Directory e Networking.

e Conoscenza dei S.0. Microsoft Server.
Requisiti preferenziali
e Certificazioni Microsoft (MCSA, MCSE).

¢ Conoscenza Office 365, Exchange, Enterprise Mobility, InTune, Skype for Business, SharePoint,
SQL Server, System Center, ecc.

e Conoscenza delle tematiche relative alla Sicurezza IT.
e Conoscenza e utilizzo dei S.0. Linux based su VM Azure.

e Conoscenza e utilizzo dei servizi offerti da altri provider Cloud (ad es. AWS).
e Conoscenza della gestione delle identita (Active Directory, AD FS, AAD Connect).
Ulteriori requisiti:
Ottima conoscenza della lingua inglese e Laurea tecnico-scientifica (Ingegneria Informatica, Informatica,
Scienze e Tecnologie Informatiche).
Condizioni offerte
Contratto a tempo indeterminato.
Modalita di candidatura
I candidati interessati devono inviare il proprio curriculum vitae all’indirizzo Iricci@regione.lazio.it
indicando nell’‘oggetto “Rif EURES Progesoftware Could Infrastucture Specialist”

2. Per la societa italiana SOFTLAB 20 persone con profilo tecnico interessate a lavorare a Roma e a
Milano.
Profili richiesti:

Programmatori Java, Programmatori.net, Sviluppatori CRM
Dynamics, Sviluppatori IOS/Android, Sviluppatori
SalesForce, Fullstack Developer, Software Architect

Requisiti richiesti:

Laurea breve o specialistica

Ulteriori requisiti:

Ottima conoscenza della lingua italiana e buona conoscenza della lingua inglese
Esperienza pregressa

Da 0 a 7 anni di esperienza specifica pregressa

Condizioni offerte

Contratto a tempo indeterminato, di apprendistato o tirocinio a seconda dell’esperienza maturata nel
ruolo.

Modalita di candidatura

I candidati interessati devono inviare il proprio curriculum vitae all’'indirizzo elettronico
Recruiting.need@soft.it

3. Per la societa italiana Sistemi Informativi Srl 60 tecnici programmatori interessati a lavorare
a Rieti
Profili richiesti:

Tecnici Programmatori

Assistono i progettisti ed analisti software traducendo istruzioni e specifiche di controllo, di procedure o di
soluzioni di problemi, in diagrammi logici di flusso per la programmazione in linguaggio informatico,
sviluppando e scrivendo programmi informatici per memorizzare, ricercare ed elaborate informazioni e
dati
Requisiti tecnici:

e conoscenza tecnica di base in ambito IT con particolare attenzione all’informatica applicata

e padronanza di uno o piu dei seguenti linguaggi di programmazione: Java/J2EE, Struts2,

Spring, ASP.NET MVC/C#;
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e conoscenza di uno o pil dei seguenti Data Base ed Architetture: Oracle DB, DB2, Hibernate,
PL/SQL, SQL/Server, T-SQL, Webservice SOAP e REST;

e conoscenze relative a Node JS, Jquery, Angular, React, MongoDB, Entando, Salesforce, Mobile
Android e IOS, programmazione di APP/Native Android e conoscenze in ambito Digital
Strategy & iX.
Ulteriori requisiti:
Diploma di Laurea o diploma in materie scientifiche, conoscenza di base in ambito IT; buona conoscenza
della lingua inglese, buone doti di comunicazione, capacita di problem solving e predisposizione al lavoro
in team e eventuale appartenenza a categorie protette (L. 68/99)
Esperienza pregressa
Non é richiesta esperienza pregressa ai neodiplomati e neolaureati.
Agli esperti € richiesta una esperienza minima di 1 o 2 anni
Condizioni offerte
Tirocinio o contratto a tempo indeterminato.
Modalita di candidatura
I candidati interessati devono inviare il proprio curriculum vitae all’indirizzo elettronico
risorse.umane@sistinf.it

Methods Engineer
- 1 impiego

Danimarca (DK) | Estonia (EE) | Finlandia (FI) | Lituania (LT) | Lettonia (LV) | Svezia (SE)
(16/12/2018)

GeoSea, member of the Belgian dredging, environmental and marine engineering group DEME, is a
world leader in complex offshore marine engineering projects. Within the renewables offshore business,
GeoSea has successfully participated in the construction of large-scale European offshore wind farms. We
rely on the ability to provide innovative techniques and high operational reliability through high-tech
equipment.

As a Methods Engineer you...

e are responsible for the safeguarding of a sound engineering approach for the full lifecycle our
EPCI and T&lI projects.

e will make sure from tender to project preparation to project execution that interfaces between
different engineering topics and studies are managed, lessons learned are implemented, hot
topics are highlighted and tackled with the right attention.

o will report to both the HQ Engineering department as the project.

Requisiti professionali

Lingue: Inglese

Esperienza professionale: 2 anni

Livello di istruzione: Laurea magistrale o equivalente

Informazioni sull'impiego

Tipo di posizione: Chiamata diretta

Tipo di contratto: Tempo pieno

Datore di lavoro: DEME NV

Categoria: Dirigenti dell'industria manifatturiera

Settore: Estrazione di ghiaia e sabbia; estrazione di argille e caolino
Come sollecitare I'impiego: Om te solliciteren voor deze job, gelieve de sollicitatie procedure te
raadplegen

Contatto:

Persona di contatto

Helen Bernaers

Indirizzi

30 Scheldedijk

2070 ZWIIJNDRECHT

Belgio

Profili sul web https://www.deme-group.com/geosea/jobs/apply?id=1399
ID offerta di lavoro:

58351025
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