		MODULO B – LR1704 – SCHEDA IDENTIFICATIVA

Legge regionale 6 agosto 2004, n. 17 Norme in materia di spettacolo.
PROGRAMMA ANNUALE PER LO SPETTACOLO
	Sezione B	INFORMAZIONI SULLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA
	

	
	
	

	B.1	Responsabili: informazioni di contatto
	

	
	
	

	Legale rappresentante
	
	

	telefono
	
	

	e-mail
	
	

	
	
	

	Referente operativo
	
	

	telefono
	
	

	e-mail
	
	

	
	
	

	Responsabile amministrativo
	
	

	telefono
	
	

	e-mail
	
	

	
	
	

	B.2	Coordinate Bancarie o Postali
	

	
	

	Intestatario
	
	

	IBAN
	
	

	Istituto di credito
	
	

	Agenzia - filiale
	
	



	Sezione C	INFORMAZIONI SUL SOGGETTO RICHIEDENTE
	

	Riportare dati riferiti all’attività dell’anno precedente la presente domanda

	

	C.1	Descrizione del soggetto
	

	Descrivere l’insieme delle attività svolte dal soggetto richiedente e una breve storia del soggetto. 
(max 1.500 caratteri)

	

	








	




	C.2	Relazioni con Enti e/o organizzazioni e collaborazioni con gli stessi a 
LIVELLO REGIONALE 
	

	PUNTI 0 – 3 (1 punto per ciascuna di esse fino ad un massimo di 3 punti). 

	

	[bookmark: _Hlk191293161]PUNTI
	ENTE/ORGANIZZAZIONE
	

	1
	
	

	1
	
	

	1
	
	

	[bookmark: _Hlk191292472]0
	NO
	

	
	
	

	C.3	Relazioni con Enti e/o organizzazioni e collaborazioni con gli stessi a 
	LIVELLO NAZIONALE E INTERNAZIONALE
	

	PUNTI 0 – 3 (1 punto per ciascuna di esse fino ad un massimo di 3 punti). 

	

	[bookmark: _Hlk191293308]PUNTI
	ENTE/ORGANIZZAZIONE
	

	1
	
	

	1
	
	

	1
	
	

	0
	NO
	

	
	
	

	C.4	Contributi ricevuti dal MINISTERO DELLA CULTURA l’anno precedente a quello per cui si presenta la domanda
	

	PUNTI 0 – 2 (specificare settore e titolo del progetto, pena decurtazione del punteggio) 

	

	PUNTI
	CONTRIBUTI
	DESCRIZIONE
	

	1
	SI, fino a € 150.000
	
	

	2
	SI, oltre € 150.000 
	
	

	0
	NO
	



	Sezione D	INFORMAZIONI RELATIVE ALLA SEDE
	

	
	

	D.1	Gestione diretta e stabile di una SEDE PER SPETTACOLI
	

	PUNTI 0 – 2 (Indicare il nome, indirizzo e il titolo di disponibilità pena decurtazione del punteggio). 

	

	SI - 2 PUNTI
	NO – 0 PUNTI
	

	Sede per lo spettacolo
	Indicare il titolo di disponibilità
	
	

	
Nome
_______________________________

Indirizzo
_______________________________

	· Concessione
· Proprietà
· Locazione
· Comodato
· Altro: __________________

	
	




	Sezione E	ATTIVITA’ DEL SOGGETTO
	
	

	
	

	E.1	Ambiti di attività del soggetto richiedente
	

	Possibile risposta multipla

	

	Categoria/Attività
	Lirica
	Musica
	Danza
	Teatro
	

	Produzione
	
	
	
	
	

	Ospitalità
	
	
	
	
	

	Festival
	
	
	
	
	

	Attività formativa:
Laboratori, Corsi, Master Class
	
	
	
	
	

	Concorsi
	
	
	
	
	

	Formazione del pubblico
	
	
	
	
	

	Attività all’estero
	
	
	
	
	

	Mostre, convegni e conferenze
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	E.2	Attività di produzione
	

	
	

	TITOLI PRESENTATI 
	TOTALE
	N.
	

	RAPPRESENTAZIONI E/O CONCERTI 
	
	
	

	- Rappresentazioni a pagamento 
	
	n.
	

	- Rappresentazioni gratuite
	
	n.
	

	
	TOTALE
	N.
	

	INGRESSI E PRESENZE 
	
	
	

	- ingressi a pagamento 
	
	n.
	

	- presenze gratuite
	
	n.
	

	
	TOTALE
	N.
	

	INCASSI dalle rappresentazioni e/o concerti
	TOTALE
	€
	

	
	

	E.3	Attività di ospitalità
	

	
	

	TITOLI PRESENTATI 
	TOTALE
	N.
	

	RAPPRESENTAZIONI E/O CONCERTI 
	
	
	

	- Rappresentazioni a pagamento 
	
	n.
	

	- Rappresentazioni gratuite
	
	n.
	

	
	TOTALE
	N.
	

	INGRESSI E PRESENZE 
	
	
	

	- ingressi a pagamento 
	
	n.
	

	- presenze gratuite
	
	n.
	

	
	TOTALE
	N.
	

	INCASSI dalle rappresentazioni e/o concerti
	TOTALE
	€
	

	
	
	
	





	E.4 
	SOMMA COMPLESSIVA di PRODUZIONE (E.2) + OSPITALITA’ (E.3)
Da riportare nello schema riassuntivo dei punteggi dati di produzione e ospitalità
	

	TOTALE TITOLI PRESENTATI
	N. 
	

	TOTALE RAPPRESENTAZIONI 
	N.
	

	TOTALE INGRESSI E PRESENZE
	N.
	

	TOTALE INCASSI
	€
	

	
	
	

	SCHEMA RIASSUNTIVO PUNTEGGI
DATI DI PRODUZIONE E OSPITALITÀ 
PUNTI 0 - 23 (Segnare con una x la fascia che dà diritto al punteggio) 

	

	PUNTI
	0 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6
	

	TOTALE TITOLI PRESENTATI
(E.2 + E.3)
	0
	da 1 a 3
	da 4 a 6
	da 7 a 9
	da 10 a 12
	da 13 a 15
	≥16
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE RAPPRESENTAZIONI
(E.2 + E.3)
	0
	da 1 a 10
	da 11 a 20
	da 21a 30
	da 31 a 40
	da 41 a 50
	≥51
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE INGRESSI E PRESENZE
(E.2 + E.3)
	0
	da 1 a 1.500
	da 1.501 a 
3.000
	da 3.001 a 4.500
	da 4.501 a
6.000
	da 6.001 a
7.500
	≥7.501
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE INCASSI
in Euro (E.2 + E.3)
	0
	da 1
a 10.000
	da 10.001
a 20.000
	da 20.001
a 30.000
	da 30.001
a 40.000
	≥40.001
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	[bookmark: _Hlk191293530][bookmark: _Hlk190942903]E.5	Iniziative collaterali: formazione del pubblico – concorsi – attività formativa
	

	PUNTI 0 - 5 (Indicare il numero ed elencare le iniziative pena decurtazione del punteggio) 

	

	FORMAZIONE DEL PUBBLICO
Incontri, seminari, presentazioni, ecc.
	CONCORSI
	ATTIVITÀ FORMATIVA
Laboratori, corsi
	

	INIZIATIVE N.
………………
	INIZIATIVE N.
………………
	NO
	SI
	NO
	INIZIATIVE N.
………………
	INIZIATIVE N.
……………
	NO
	

	1 - 5 INIZIATIVE
1 PUNTO
	≥ 6 INIZIATIVE
2 PUNTI
	0 P.
	1 PUNTO
	0 PUNTI
	1 – 3 INIZIATIVE
1 PUNTO
	≥ 4 INIZIATIVE
2 PUNTI
	0 P.
	

	Elenco dettagliato e descrizione dell’attività svolta. 
Aggiungere le righe necessarie
	Elenco dettagliato e descrizione dell’attività svolta.
Aggiungere le righe necessarie
	Elenco dettagliato e descrizione dell’attività svolta.
Aggiungere le righe necessarie
	

	1.
	1.
	1.
	

	2.
	2.
	2.
	

	3.
	3.
	3.
	

	4.
	4.
	4.
	

	5.
	5.
	5.
	

	6.
	6.
	6.
	




	E.6 	Attività all’estero 
	

	PUNTI 0 – 2 (Indicare le tournée all’estero, seguite da una breve descrizione)

	

	NO
0 PUNTI
	SI
	1 PUNTO
	descrizione:
	

	
	
	1 PUNTO
	descrizione:
	

	
	

	E.7	Rassegna Stampa e Recensioni 
	

	PUNTI 0 – 6 (Da allegare, pena decurtazione punteggio)

	

	Stampa regionale
	Stampa nazionale
	Stampa internazionale
e/o  specialistica
	

	NO
	SI
	NO
	SI
	NO
	SI
	

	0 PUNTI
	2 PUNTI
	0 PUNTI
	2 PUNTI
	0 PUNTI
	2 PUNTI
	

	
	
	
	


	Sezione F	RISORSE UMANE
	

	Numero di persone a carico del soggetto che presenta la domanda

	

	F.1 PERSONALE AMMINISTRATIVO/ORGANIZZATIVO
	

	Amministratori, impiegati
	

	A tempo indeterminato
	 
	

	A tempo determinato
	 
	

	A progetto
	 
	

	Occasionale
	 
	

	TOTALE N. 
	 
	

	
	

	F.2 PERSONALE ARTISTICO
	

	Attori, cantanti, coreografi, ballerini, direttori di scena o di orchestra, animatori, registi ecc.
	

	A tempo indeterminato
	 
	

	A tempo determinato
	 
	

	A progetto
	 
	

	Occasionale
	 
	

	Scritturato
	 
	

	TOTALE N.
	 
	

	
	

	F.3 PERSONALE TECNICO
	

	Scenografi, operatori, tecnici ecc.
	

	A tempo indeterminato
	 
	

	A tempo determinato
	 
	

	Occasionale
	 
	

	TOTALE N. 
	 
	

	TOTALE – F.1 + F.2 + F.3

	
______________
	




	
	

	F.4 ARTISTI RESIDENTI IN UMBRIA 
	

	Solo personale artistico

	

	TOTALE N.
	
	

	
	

	F.5 ONERI SOCIALI 
	
	

	Complessivamente versati per tutto il personale
	
	

	TOTALE €
	
	

	
	
	

	
	

	SCHEMA RIASSUNTIVO PUNTEGGI 
DATI RISORSE UMANE 
PUNTI 0 – 14 (Segnare con una x la fascia che dà diritto al punteggio)
	

	[bookmark: _Hlk190943984]DATI PERSONALE 
Da 0 a 5 punti
	0 punti
	1 punto
	2 punti
	3 punti
	4 punti
	5 punti
	

	
	
	Da 1 A 10
	Da 11 A 20
	Da 21 A 30
	Da 31 A 40
	≥ 41
	

	TOTALE F.1+F.2+F.3
	
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	NUMERO DEGLI ARTISTI RESIDENTI IN UMBRIA
F.4
 Da 0 a 4 punti
	0 punti
	1 punto
	2 punti
	3 punti
	4 punti
	
	

	
	
	1 - 20
	21 – 40
	41 - 60
	≥ 61
	
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	ONERI SOCIALI
F.5
In €
Da 0 a 5 punti

	0 punti
	1 punto
	2 punti
	3 punti
	4 punti
	5 punti
	

	
	
	€ 1-10.000
	€ 10.001-
€ 20.000
	€ 20.001-
€ 30.000
	€ 30.001-
€ 40.000
	≥ € 41.000
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	





	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk191293657]RIEPILOGO PUNTEGGI
Non compilare. Spazio riservato al Servizio valorizzazione risorse culturali. Musei, archivi, biblioteche.
	

	C.2
	C.3
	C.4
	D.1
	E.4
	E.5
	E.6
	E.7
	F.1+F.2+F.3
	F.4
	F.5
	TOTALE
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






	Sezione G 	 CONTO ECONOMICO CONSUNTIVO
	

	Inserire i dati dell’ultimo bilancio consuntivo approvato (2024)

	

	RICAVI
	Importi in Euro
	

	Contributi U.E.
	
	

	Contributi statali
	
	

	Contributo concesso dalla Regione Umbria con L.R. 17/2004, piano annuale 2024
	
	

	Altri contributi Regione Umbria (p.e. Turismo, Ambiente, Presidenza)
	
	

	Contributi dalla provincia di residenza
	
	

	Contributi dal comune di residenza
	
	

	Contributi da altri enti locali regionali o nazionali
	
	

	Totale ricavi dalle vendite, dalle prestazioni e dalle attività
	
	

	Totale risorse proprie
	
	

	Totale complessivo ricavi
	
	

	COSTI
	Importi in Euro
	

	Totale costi di produzione e di ospitalità
	
	

	Totale costi del personale
	
	

	Oneri sociali versati
	
	

	Totale costi di funzionamento della struttura
	
	

	Totale oneri di gestione
	
	

	Totale complessivo costi
	
	

	RISULTATO DI ESERCIZIO 
	
	

	
	
	



Data __________________
Il Legale Rappresentante
_________________________________
Firma digitale o, in caso di firma autografa, allegare copia del documento d’identità.

2

