COD. PRATICA: 2024-002-9123

il

Regione Umbria

Giunta Regionale

DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE, BILANCIO, CULTURA, TURISMO

Servizio Bilancio e finanza

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 8300 DEL 30/07/2024

OGGETTO: Variazioni compensative, nellambito del medesimo Macroaggregato, al
Bilancio finanziario gestionale di previsione 2024-2026.

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, 165 e sue successive modifiche ed integrazioni;
Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione,
attuativi della stessa;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8, “Semplificazione amministrativa e normativa
dell’ordinamento regionale e degli Enti locali territoriali”;

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale — Titolo V;

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e
dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427,

Vista la legge regionale 28/2/2000, n. 13, come modificata dalla legge regionale 25/07/2022,
n. 9, recante “Disciplina generale della programmazione, del bilancio, dell'ordinamento
contabile e dei controlli interni della Regione dell'lUmbria.”;

Vista la legge regionale 22/12/2023, n. 18 recante: “Bilancio di previsione della Regione
Umbria 2024-2026";
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Vista la D.G.R. n. 1381 del 21/12/2023 di approvazione del Documento Tecnico di
accompagnamento al Bilancio di previsione 2024-2026 di cui all’articolo 39, comma 10 del
D.Lgs. n.118/2011 e 31 della legge regionale n. 13/2000;

Vista la D.G.R. n. 1382 del 21/12/2023 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di

previsione 2024-2026 ai sensi dell’articolo 39, comma 10 del D.Lgs. n. 118/2011 e dell’articolo

32 della legge regionale n. 13/2000;

Vista la D.G.R. n. 55 del 24/01/2024 di approvazione dell'aggiornamento del Bilancio

finanziario gestionale di previsione 2024-2026 di cui all'art. 39, comma 10 del D.Lgs. n.

118/2011 e dell'articolo 32 della I.r. n. 13/2000;

Visto l'articolo 41, comma 3 della I.r. 13/2000 che, in attuazione di quanto disposto all’articolo

51 del D.Lgs. 118/2011, disciplina le variazioni del bilancio di previsione, del documento

tecnico di accompagnamento e del bilancio gestionale che possono essere disposte con

determinazione dirigenziale del Dirigente regionale competente in materia di Bilancio;

Considerato che, per esigenze gestionali, anche al fine della corretta imputazione delle

spese al IV livello del Piano dei conti, con note agli atti del Servizio Bilancio e Finanza, sono

state richieste le seguenti variazioni al Bilancio gestionale 2024-2026, nell’ambito dello stesso

Macroaggregato:

1) il Dirigente del Servizio “Provveditorato, gare e contratti” ha richiesto di apportare, all’interno
degli stanziamenti di spesa per il funzionamento degli uffici, una variazione compensativa di
euro 5.000,00 nello Stato di Previsione della spesa dell’esercizio 2024 della Missione 01
“Servizi istituzionali, generali e di gestione”, Programma 03 “Gestione economica,
finanziaria, programmazione, provveditorato”, Titolo 1, Macroaggregato 1.03 “Acquisto di
beni e servizi)”;

2) il Dirigente del Servizio “Protezione civile ed emergenze” ha richiesto di apportare,
all'interno degli stanziamenti di spesa relativi al Fondo regionale di protezione civile di cui
all'art. 45 del D.Lgs. n. 1/2018 - DPCM del 13/07/2023 - ripristino della capacita’ di risposta
alle emergenze - dello Stato di Previsione della spesa dell’esercizio 2024 della Missione 11
“Soccorso civile”, Programma 01 “Sistema di protezione civile”, una variazione
compensativa di euro 2.141,13 del Titolo 1, Macroaggregato 1.04 “Trasferimenti correnti’ e
di euro 27.981,37 del Titolo 2, Macroaggregato 2.03 “Contributi agli investimenti”;

3) il Dirigente del Servizio “Foreste, montagna, sistemi naturalistici e Faunistica-venatoria” ha
richiesto di apportare, all'interno degli stanziamenti relativi alle spese per il progetto LIFE 19
“IPE/IT/000015” Immagine e assistenza tecnica, una variazione compensativa di euro
141.983,60 nello Stato di Previsione della spesa dell’esercizio 2024, di euro 212.975,40
nell’esercizio 2025 e di euro 70.991,80 nel 2026 della Missione 09 “Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dellambiente”, Programma 02 “Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale”, Titolo 1, Macroaggregato 1.03 “Acquisto di beni e servizi”;

4) il Dirigente del Servizio “Organizzazione, amministrazione e Gestione delle Risorse
Umane” ha richiesto di apportare all’interno degli stanziamenti, relativi alle spese del
Personale, dello Stato di Previsione della spesa dell’esercizio 2024, Titolo 1,
Macroaggregato 1.01 “Redditi da lavoro dipendente”, le seguenti variazioni compensative:
» di euro 61.250,48 all'interno della Missione 01 ”"Servizi istituzionali, generali e di

gestione”, Programma 02 “Segreteria generale”;

di euro 20.526,50 all'interno della Missione 01 ”Servizi istituzionali, generali e di

gestione”, Programma 05 “Gestione dei beni demaniali e patrimoniali”;

di euro 22.941,85 all'interno della Missione 01 ”"Servizi istituzionali, generali e di

gestione”, Programma 06 “Ufficio tecnico”;

di euro 23.607,25 all'interno della Missione 05 “Tutela e valorizzazione dei beni e attivita

culturali’, Programma 02 “Attivita culturale e interventi diversi nel settore culturale”;

di euro 32.917,01 all'interno della Missione 07 “Turismo”, Programma 01 “Sviluppo e

valorizzazione del turismo”;

di euro 35.894,23 all’interno delle Missione 11 "Soccorso civile, Programma 01 “Sistema

di protezione civile”;

di euro 39.471,23 allinterno della Missione 14 “Sviluppo economico e competitivita”,

Programma 01 “Industria, PMA e artigianato”;
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o)

> di euro 24.466,58 all'interno della Missione 14 “Sviluppo economico e competitivita”,

Programma 05 “Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e la competitivita”;

» di euro 133.767,83 all'interno della Missione 16 “Agricoltura, politiche agroalimentari e
pesca”’, Programma 01 “Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare”;

» di euro 39.608,01 all'interno della Missione 16 “Agricoltura, politiche agroalimentari e
pesca’, Programma 02 “Caccia e pesca”;

» di euro 21.020,05 all'interno della Missione 19 “Relazioni internazionali”’, Programma 0
1“Relazioni internazionali e cooperazione allo sviluppo”;

il Dirigente del Servizio “Valorizzazione risorse culturali. Musei, archivi e biblioteche” ha

richiesto di apportare, all'interno degli stanziamenti di spesa per la Promozione della cultura

musicale bandistica e corale di cui alla l.r. 05/07/2004, n.9 , una variazione compensativa di

euro 400,00 nello Stato di Previsione della spesa dell’'esercizio 2024 della Missione 05 “Tutela

e valorizzazione dei beni e attivita culturali”, Programma 02 “Attivita culturale e interventi

diversi nel settore culturale”, Titolo 1, Macroaggregato 1.04 “Trasferimenti correnti”.

Ritenuto di provvedere, per le motivazioni sopra espresse, ad apportare le variazioni
compensative richieste allo Stato di Previsione della Spesa del Bilancio finanziario gestionale
di previsione 2024-2026;

Vista la D.G.R. n. 1007 del 29/09/2023 con la quale ¢ stata disposta la proroga degli incarichi
dirigenziali fino al 30/04/2025;

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimita;

Il Dirigente
DETERMINA

. di apportare allo Stato di Previsione della Spesa del Bilancio finanziario gestionale di

previsione 2024-2026 le variazioni compensative, nellambito del medesimo
Macroaggregato, di cui all’ Allegato A) parte integrante e sostanziale del presente atto;

. di dare atto che ai sensi del paragrafo 11.5 del principio contabile applicato concernente la

contabilita finanziaria, le variazioni approvate con il presente atto non devono essere
trasmesse al Tesoriere ai sensi dell’art.10, comma 4 del D.Lgs. 118/2011;

. di dichiarare che I'atto & immediatamente efficace;
. di pubblicare il presente atto nel sito istituzionale della Regione ai sensi dell’articolo 45,

comma 1, della l.r. 13/2000.

Perugia li 30/07/2024 L’Istruttore

Angelo Pellegrini
Istruttoria firmata ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell Amministrazione digitale
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Perugia li 30/07/2024 Si attesta la regolarita tecnica e amministrativa
Il Responsabile

Angelo Pellegrini
Parere apposto ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice del’ Amministrazione digitale

Perugia li 30/07/2024 Il Dirigente

Giuseppina Fontana
Documento firmato digitalmente ai sensi del d.Igs. 7 marzo 2005, n. 82, art. 21 comma 2

segue atto n. 8300 del 30/07/2024



ALLEGATOA)

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE DI PREVISIONE 2024-2026

PARTE SPESA

MACRO VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSio DENOMINAZIONE PROGRAM DENOMINAZIONE | TITOLO| CDR |AGGREG DENOMINAZIO CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO STANZIAMENTO STANZIAMENTO STANZIAMENTO | STANZIAMENTO
NE MA ATO NE COMPETENZA CASSA 2024 COMPETENZA COMPETENZA
2024 2025 2026
ESTI
SERVIZI GESTIONE
ISTITUZIONALI ECONOMICA, ACQUISTO DI SPESE D'UFFICIO - SPESE PER
1 ! FINANZ 1 ! 1. F ) 11.03.02.99. -5.000, -5.000, X X
0 GENERALI E DI 03 NANZIARIA, 5.04 03 BENI E SERVIZI 0460_S ALTRISERVIZI U.1.03.02.99.000 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
PROGRAMMAZIONE,
GESTIONE
PROVVEDITORATO
ESTIONE
SERVIZI E((:;O;O‘;’\VCA SPESE D'UFFICIO. ACQUISTO ALTRI
ISTITUZIONALI, . ACQUISTO DI :
01 GENERALI E DI 03 FINANZIARIA, 1 5.04 1.03 BENI E SERVIZI 00460_S BENI DI CONSUMO-SPESE U.1.03.01.02.000 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
SESTIONE PROGRAMMAZIONE, OBBLIGATORIE
PROVVEDITORATO
FONDO REGIONALE DI PROTEZIONE
CIVILE DI CUI ALL'ART. 45 DEL D.LGS.
N. 1/2018. DPCM DEL 13/07/2023.
SISTEMA DI TRASFERIMENTI RIPRISTINO DELLA CAPACITA' DI
1 RSO CIVILE 1 1 . 1.04 B 11.04.01.02 21411 21411 X X
SOCCORSO AV o PROTEZIONE CIVILE 308 o CORRENTI 30905 215pOSTA ALLE EMERGENZE - U-1.04.01.02.000 3 3 000 0,00
TRASFERIMENTI CORRENTI A
AMMINISTRAZIONI LOCALI - (RIF. CAP.
01262_F)
FONDO REGIONALE DI PROTEZIONE
CIVILEDI CUI ALL'ART. 45 DEL D.LGS.
N. 1/2018. DPCM DEL 13/07/2023.
SISTEMA DI TRASFERIMENTI RIPRISTINO DELLA CAPACITA' DI
1 RSO CIVILE 1 1 ! 1.04 11.04.04.01. 2.141,1 21411
SOCCORSO @ o PROTEZIONE CIVILE 308 o CORRENTI G090 1R 1SPOSTA ALLE EMERGENZE - U-1.04.04.01.000 13 A3 0,00 0,00
TRASFERIMENTI CORRENTI A
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE - (RIF.
CAP. 01262_E)
FONDO REGIONALE DI PROTEZIONE
CIVILE DI CUI ALL'ART. 45 DEL D.LGS. N.
SISTEMA DI CONTRIBUTI 1/2018. DPCM DEL 13/07/2023.
11 | SOCCORSO CIVILE 01 proTEZIONE QVILE | 2 308 | 203 AGLI H3090_S  [RIPRISTINO DELLA CAPACITA' DI U.2.03.04.01.000 -27.981,37 -27.981,37 0,00 0,00
INVESTIMENTI RISPOSTA ALLE EMERGENZE - CONTR.
AGLI INVEST A ISTITUZIONI SOCIALI
PRIVATE - (RIF. CAP. A1262_E)
FONDO REGIONALE DI PROTEZIONE
CIVILE DI CUI ALL'ART. 45 DEL D .LGS.
N. 1/2018. DPCM DEL 13/07/2023.
INTERVENTI E MISURE DIRETTI A
SISTEMA DI CONTRIBUTI FRONTEGGIARE ESIGENZE URGENTI
11 RSO CIVILE 1 2 . 2. AGLI .2.03.01.02. 27.981,37 27.981,37
SOCCORSO Cl 0 PROTEZIONE CIVILE 3.08 03 INVES?‘MENT‘ G3090_S CONSEGUENT! ALLE EMERGENZE U.2.03.01.02.000 981,3 981,3 0,00 0,00
DERIVANTI DA EVENTI DI TIPO B E
RIPRISTINO DELLA CAPACITA' DI
RISPOSTA ALLE EMERGENZE - CONTR.
AGLI INVEST. A AMM.NI LOCALI
RETRIBUZIONI E TRATTAMENTO
ERVIZI ACCESSORIO RICORRENTEAL
\ST;UZ\ONAU SEGRETERIA REDDITI DA PERssosNiLEODEL(L)AG\UNTA
1 g 2 1 02 | 101 LAVORO 20160, .1.01.01.01. 1.250,4 1.250,4
0 GENERALI E DI o GENERALE >0 DIPENL;ENTE 01605 |REGIONALE, ANCHEA TEMPO U-1.01.01.01.000 61.250,48 . R o.00
GESTIONE DETERMINATO -LR 16/12/83 N.46-
(SPESE OBBLIGATORIE)
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI
isnTUBONAL A— ReoDIT 0A REGIONE PERIL ERSONALE.
01 GENERALI E DI 02 GENERALE 1 502 [ 101 D”L)/:\’\/‘?}Eﬁﬁ 201615 | o AGIUNTA REGIONALE ANCHE A | U-1:01:0201.000 -61.250,48 -61.250,48 0,00 0,00
GESTIONE TEMPO DETERMINATO.L.R.16/12/1983
N. 46 (SPESA OBBLIGATORIA)
RETRIBUZIONI E TRATTAMENTO
SERVIZI ACCESSORIO RICORRENTEAL
01 ISTITUZIONAL, 05 GESDT‘E?A’\/:%?:L‘\ BEEN‘ 1 502 | 101 Rii\[/)gngA z0a60_s | ROONALE DELLA GIUNTA U.1.01.01.01.000 20.526,50 20.526,50 0,00 0,00
GENERALI E DI PATRIMONIALL : ! DIPENDENTE - REGIONALE, ANCHEA TEMPO S o o g g
GESTIONE DETERMINATO -LR 16/12/83 N.46-
(SPESE OBBLIGATORIE)
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI
isTTUzONAL GESTIONE D1 ReooIT 0A REGIONE PERIL ERSONALE.
01 CENERALIE DI 05 Pz%ﬂgﬁta 1 502 | 101 D”L)/:\’\/‘(;E(’\)‘TE 208615 | UNTA REGIONALE ANCHE A | U-1:01:0201.000 -20.526,50 -20.526,50 0,00 0,00
GESTIONE TEMPO DETERMINATO.L.R.16/12/1983
N.46 (SPESA OBBLIGATORIA)
RETRIBUZIONI E TRATTAMENTO
e oo oo
01 ¢ 06 UFFICIO TECNICO 1 502 | 101 LAVORO 20560_S U.1.01.01.01.000 22.941,85 22.941,85 0,00 0,00
GENERALI E DI - REGIONALE, ANCHEA TEMPO
DIPENDENTE
GESTIONE DETERMINATO -LR 16/12/83 N.46-
(SPESE OBBLIGATORIE)
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI
SERVIZI ED ASSICURATIVI A CARICO DELLA
ISTITUZIONALI REDDITI DA REGIONE PER IL PERSONALE
01 ¢ 06 UFFICIO TECNICO 1 502 | 101 LAVORO 20561_S U.1.01.02.01.000 -22.941,85 -22.941,85 0,00 0,00
GENERALI E DI = DELLAGIUNTA REGIONALE ANCHE A
DIPENDENTE
GESTIONE TEMPO DETERMINATO.L.R.16/12/1983
N. 46 (SPESA OBBLIGATORIA)




PARTE SPESA

ALLEGATOA)

MACRO VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISsio DENOMINAZIONE PROGRAM DENOMINAZIONE | TITOLO| CDR |AGGREG DENOMINAZIO CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO STANZIAMENTO STANZIAMENTO STANZIAMENTO | STANZIAMENTO
NE MA ATO NE COMPETENZA CASSA 2024 COMPETENZA COMPETENZA
2024 2025 2026
ATTIVITA RETRIBUZIONI E TRATTAMENTO
TUTELAE
VALORIZZAZIONE CULTURALE E REDDITI DA ACCESSORIO RICORRENTEAL
I TERVENTI E LE DELI
05 DEI BENI E 02 INTERVENT 1 5.02 1.01 LAVORO 21960_S PERSONA! LA GIUNTA U.1.01.01.01.000 23.607,25 23.607,25 0,00 0,00
N DIVERSI NEL - REGIONALE, ANCHEA TEMPO
ATTIVITA DIPENDENTE
CULTURALI SETTORE DETERMINATO -LR 16/12/83 N.46-
CULTURALE (SPESE OBBLIGATORIE)
TUTELA E ATTIVITA ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI
CULTURALE E ED ASSICURATIVI A CARICO DELLA
VALORIZZAZIONE INTERVENTI REDDITI DA REGIONE PER IL PERSONALE
DEI BENI E 2 1 .02 1.01 21961 .1.01.02.01. -23.607,2 -23.607,2 X X
05 ATT\VIT‘A o DIVERSI NEL 50 o DI:"?XI?}’:;:TE 9615 DELLAGIUNTA REGIONALE ANCHE A U.1.01.02.01.000 3.607,25 3.607,25 0,00 0,00
CULTURALI SETTORE TEMPO DETERMINATO.L.R.16/12/1983
CULTURALE N. 46 (SPESA OBBLIGATORIA)
RETRIBUZIONI E TRATTAMENTO
E! { ] ENTEAL
oo oo
7 TURISM 1 LORIZZAZIONE 1 .02 1.01 22 .1.01.01.01. 2.917,01 2.917,01 ), X
[ URISMO 0 VALO AZI O 5.0: 0 LAVORO 360_S REGIONALE, ANCHEA TEMPO U.1.01.01.01.000 32.917,0 32.917,0: 0,00 0,00
DEL TURISMO DIPENDENTE
DETERMINATO -LR 16/12/83 N.46-
(SPESE OBBLIGATORIE)
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI
ED ASSICURATIVI A CARI DELLA
SVILUPPO E REDDITI DA ssicu CARICO
07 TURISMO 01 VALORIZZAZIONE 1 5.02 1.01 LAVORO 72361_S REGIONE PER IL PERSONALE U.1.01.02.01.000 -32.917,01 -32.917,01 0,00 0,00
: B = DELLAGIUNTA REGIONALE ANCHE A e : ! ; . ’ '
DEL TURISMO DIPENDENTE
TEMPO DETERMINATO.L.R.16/12/1983
N. 46 (SPESA OBBLIGATORIA)
RETRIBUZIONI E TRATTAMENTO
ACCESSORIO RICORRENTE AL
SISTEMA DI REDDITI DA PERSONALE DELLA GIUNTA
11 SOCCORSO CIVILE 01 PROTEZIONE CIVILE 1 5.02 1.01 DI:;IE\\’\/‘?}I:(’\)”E 24060_S REGIONALE, ANCHE A TEMPO U.1.01.01.01.000 35.894,23 35.894,23 0,00 0,00
DETERMINATO -LR 16/12/83 N.46 -
(SPESE OBBLIGATORIE)
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI
REDDITI DA ED ASSICURATIVI A CARICO DELLA
SISTEMA DI REGIONE PER IL PERSONALE DELLA
11 SOCCORSO CIVILE 01 1 5.02 1.01 LAVORO 74061_S U.1.01.02.01.000 -35.894,23 -35.894,23 0,00 0,00
PROTEZIONE CIVILE DIPENDENTE GIUNTA REGIONALE ANCHE A TEMPO
DETERMINATO.L.R.16/12/1983 N. 46
(SPESA OBBLIGATORIA)
RETRIBUZIONI E TRATTAMENTO
ACCE! RIO RI
SVILUPPO REDDITI DA CCESSORIO RICORRENTEAL
INDUSTRIA, PMI E PERSONALE DELLA GIUNTA
14 ECONOMICO E 01 1 5.02 1.01 LAVORO 75160_S U.1.01.01.01.000 39.471,23 39.471,23 0,00 0,00
COMPETITIVITA ARTIGIANATO DIPENDENTE REGIONALE, ANCHEA TEMPO
DETERMINATO -LR 16/12/83 N.46-
(SPESE OBBLIGATORIE)
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI
ED ASSICURATIVI A CARICO DELLA
14 EC;Y\:;L;:IPC% E 01 INDUSTRIA, PMI & 1 5.02 1.01 Rii\[/)gll(l):m 75161_S REGIONE PER L PERSONALE U.1.01.02.01.000 39.471,23 39.471,23 0,00 0,00
COMPETITIVITA ARTIGIANATO . B DIPENDENTE - DELLAGIUNTA REGIONALE ANCHE A e ) i ) " " '
TEMPO DETERMINATO.L.R.16/12/1983
N. 46 (SPESA OBBLIGATORIA)
POLITICA RETRIBUZIONI E TRATTAMENTO
e oo o e
14 ECONOMICO E 05 SVILUPPO 1 5.02 1.01 LAVORO 25560_S REGIONALE, ANCHEA TEMPO U.1.01.01.01.000 24.466,58 24.466,58 0,00 0,00
COMPETITIVITA DIPENDENTE !
ECONOMICO E LA DETERMINATO -LR 16/12/83 N.46-
COMPETITIVITA' (SPESE OBBLIGATORIE)
POLITICA ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI
SVILUPPO REGIONALE REDDITI DA ED ASSICURATIVI A CARICO DELLA
14 ECONOMICO E 05 UNITARIA PER LO 1 5.02 1.01 LAVORO 75561_S REGIONE PER IL PERSONALE U.1.01.02.01.000 24.466,58 24.466,58 0,00 0,00
COMPETITIVITA SVILUPPO . B DIPENDENTE - DELLAGIUNTA REGIONALE ANCHE A e : g ) " " '
ECONOMICO E LA TEMPO DETERMINATO.L.R.16/12/1983
COMPETITIVITA' N. 46 (SPESA OBBLIGATORIA)
RETRIBUZIONI E TRATTAMENTO
AGRICOLTURA, SVILUPPO DEL REDDITI DA ACCESSORIO RICORRENTEAL
16 POLITICHE 01 SETTORE AGRICOLO 1 5.02 1.01 LAVORO 75960_S PERSONALE DELLA GIUNTA U.1.01.01.01.000 133.767,83 133.767,83 0,00 0,00
AGROALIMENTARI E DEL SISTEMA : B DIPENDENTE = REGIONALE, ANCHEA TEMPO e : i : ’ " '
E PESCA AGROALIMENTARE DETERMINATO -LR 16/12/83 N.46-
(SPESE OBBLIGATORIE)
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI
AGRICOLTURA, SVILUPPO DEL REDDITI DA ED ASSICURATIVI A CARICO DELLA
POLITICHE SETTORE AGRICOLO REGIONE PER IL PERSONALE
16 AGROALIMENTARI 01 £ DEL SISTEMA 1 5.02 1.01 o I';.:\’\/lingE 25961_S DELLAGIUNTA REGIONALE ANCHE A U.1.01.02.01.000 -133.767,83 -133.767,83 0,00 0,00
E PESCA AGROALIMENTARE TEMPO DETERMINATO.L.R.16/12/1983
N. 46 (SPESA OBBLIGATORIA)
RETRIBUZIONI E TRATTAMENTO
s woomon o e
16 02 CACCIA E PESCA 1 5.02 1.01 LAVORO 26060_S U.1.01.01.01.000 39.608,01 39.608,01 0,00 0,00
AGROALIMENTARI - REGIONALE, ANCHEA TEMPO
DIPENDENTE
E PESCA DETERMINATO -LR 16/12/83 N.46-
(SPESE OBBLIGATORIE)
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI
AGRICOLTURA, ED ASSICURATIVI A CARICO DELLA
REDDITI DA
16 POLITICHE 02 CACCIA E PESCA 1 5.02 1.01 LAVORO 26061_S REGIONE PER L PERSONALE U.1.01.02.01.000 -39.608,01 -39.608,01 0,00 0,00
AGROALIMENTARI ) B DIPENDENTE - DELLAGIUNTA REGIONALE ANCHE A e . ' : . . '
E PESCA TEMPO DETERMINATO.L.R.16/12/1983
N. 46 (SPESA OBBLIGATORIA)




PARTE SPESA

ALLEGATO A)

MACRO VARIAZONE | | VARIAZIONE | VARIAZIONE
MISSIO | e Nominazione |PROCRAM| penominazione | TimoLo| cor [acares|PENOMINAZO | crprroLo DENOMINAZIONE WiveLo | STANZAMENTO| o \ziamenTo | STANZAMENTO | STANZIAMENTO
NE mA P NE comperenza (STERERIENO) comperenza | compeTenza
2024 2025 2026
RETRIBUZIONI E TRATTAMENTO
RELAZIONI ACCESSORIO RICORRENTEAL
RELAZIONI INTERNAZIONALI E REDDITI DA PERSONALE DELLA GIUNTA
1 1 1 .02 1.01 Z .1.01.01.01. 21.020, 21.020,! ), ,
9 INTERNAZIONALI o COOPERAZIONE 50 o DIL"?XE)’Z?ITE 6560_3 REGIONALE, ANCHEA TEMPO U-1.01.01.01.000 020,05 020,05 0,00 0,00
ALLO SVILUPPO DETERMINATO -LR 16/12/83 N.46-
(SPESE OBBLIGATORIE)
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI
RELAZIONI REDDITI DA ED ASSICURATIVI A CARICO DELLA
19 RELAZION! or | 'NTERNAZIONAUE | ) | oy |50 LAVORO z6561.s  |REGIONE PER IL PERSONALE U.1.01.0201.000 |  -21.020,05 -21.020,05 0,00 0,00
INTERNAZIONALI COOPERAZIONE DIPENDENTE DELLAGIUNTA REGIONALE ANCHE A
ALLO SVILUPPO TEMPO DETERMINATO.L.R.16/12/1983
N.46 (SPESA OBBLIGATORIA)
SOSS¥‘E\;VU||;)?E E TUTELA, PROGETTO LIFE 19 "IPE/IT/000015"
VALORIZZAZIONE E ACQUISTO DI LIFE IMAGINEUMBRIA ASSISTENZA
TUTELA DEL 2 1 4, 1. 481 11.03.02.99. -141.983, -141.983, 212.975,4 -70.991,
09 UTELA 0 RECUPERO 08 03 BENI E SERVIZI 048185 TECNICA - ALTRI SERVIZI -(RIF. CAP. U:1.03.02.99.000 983,60 983,60 975,40 0.991,80
TERRITORIO E
AMBIENTALE 00956_E)
DELL'AMBIENTE -
SVILUPPO TUTELA, PROGETTO LIFE 19 "IPE/IT/000015"
SOSTENIBILE E VALOR\ZZAZ\'ONE £ ACQUISTO DI LIFE IMAGINEUMBRIA ASSISTENZA
09 TUTELA DEL 02 RECUPERO 1 4,08 1.03 BENI E SERVIZI H4818_S (N.I.) |TECNICA - PRESTAZIONI U.1.03.02.11.000 141.983,60 141.983,60 212.975,40 70.991,80
TERRITORIO E PROFESSIONALI SPECIALISTICHE -(RIF.
AMBIENTALE
DELL'AMBIENTE CAP. 00956_E)
ATTIVITA
TUTELAE
CULTURALE E SPESE PER LA PROMOZIONE DELLA
VALORIZZAZIONE
INTERVENTI TRASFERIMENTI CULTURA MUSICALE BANDISTICA E
05 DEI BENI E 02 1 111 1.04 B1000_S U.1.04.04.01.000 -400,00 -400,00 0,00 0,00
ATTIVITA DIVERSI NEL CORRENTI - CORALE L.R. 05/07/2004, N.9 -
ETT . . . .
CULTURALI S| ORE ' TRASFERIM. CORRENTI ISST. SOC. PRIV.
CULTURALE
ATTIVITA
TUTELAE
CULTURALE E SPESE PER LA PROMOZIONE DELLA
VALORIZZAZIONE INTERVENTI TRASFERIMENTI CULTURA MUSICALEBANDISTICA E
05 [f;‘:\slf\‘lr\AE 02 DIVERS! NEL 1 111 1.04 CORRENT! 01000_S CORALE. LR. 05/07/2004, N.9. - U.1.04.01.02.000 400,00 400,00 0,00 0,00
SETTORE TRASFERIM. CORRENTI AMM.NI LOCALI
CULTURALI
CULTURALE
TOTALE VARIAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
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