
 

 
ADEMPIMENTI CONNESSI ALL’APPLICAZIONE 

DELLA LEGGE 9 GENNAIO 2019, N. 3 
 
Pubblicazione sul sito internet del partito o movimento politico o della lista o del 
candidato Presidente del curriculum vitae e del certificato del casellario giudiziale 
di ciascun candidato. 

 

La legge 9 gennaio 2019, n. 3 (Misure per il contrasto dei reati contro la pubblica 
amministrazione, nonché in materia di prescrizione del reato e in materia di trasparenza 
dei partiti e movimenti politici), ha previsto che i partiti e i movimenti politici che 
presentano liste di candidati consiglieri e/o candidati presidenti collegati con tali liste 
debbano pubblicare sul proprio sito internet: 

− il curriculum vitae di ciascun candidato, fornito dal candidato medesimo; 

− il certificato del casellario giudiziale di ciascun candidato, rilasciato non oltre 90 giorni 
prima della data delle elezioni. 

Ove non esistente, deve essere creato un sito internet apposito. 
La pubblicazione deve avvenire entro il 14° giorno antecedente la data delle 

elezioni. Ai fini dell’ottemperanza agli obblighi di pubblicazione nel sito internet non è 
richiesto il consenso espresso degli interessati. 

La mancata pubblicazione non comporta l’esclusione delle liste o dei singoli 
candidati ma determina, nei confronti di partiti, movimenti politici, liste o candidati 
presidenti inadempienti, l’applicazione della sanzione amministrativa pecuniaria da 
euro 12.000 a euro 120.000, irrogata dalla Commissione per la trasparenza e il controllo 
dei rendiconti dei partiti e dei movimenti politici. 

La richiesta del casellario giudiziale può essere effettuata anche dai rappresentanti legali 
dei partiti e dei movimenti politici o da persone da loro delegate, anche mediante posta 
elettronica certificata, previo consenso e su delega dell’interessato, da sottoscrivere all’atto 
dell’accettazione della candidatura. 

Il tribunale deve rendere disponibili al richiedente i certificati entro il termine di cinque 
giorni dalla richiesta. 

Se la richiesta del certificato proviene dallo stesso candidato, che dichiari che la richiesta 
è finalizzata a rendere pubblici tali dati in occasione della propria candidatura, le imposte 
di bollo e ogni altra spesa, imposta e diritto dovuti ai pubblici uffici sono ridotti della metà. 
[Articolo 1, commi 14 e 23, della legge 3/2019, come da ultimo modificato dall’articolo 38 bis del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 

77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108] 

 
 
Pubblicazione nella sezione “Elezioni trasparenti” del sito internet istituzionale 
della Regione del curriculum vitae e del certificato del casellario giudiziale di 
ciascun candidato. 
 
Entro il 7° giorno antecedente la data delle elezioni, in apposita sezione del sito internet 
della Regione, denominata «Elezioni trasparenti», sono pubblicati, in maniera facilmente  



 

accessibile, il curriculum vitae e il certificato del casellario giudiziale dei candidati rilasciato 
non oltre novanta giorni prima della data fissata per l’elezione, già pubblicati nel sito 
internet del partito o movimento politico ovvero della lista o del candidato con essa 
collegato, previamente comunicati alla Regione. 

Si rammenta che la pubblicazione dei dati in esame nel sito regionale deve essere 
strutturata in maniera tale da consentire all’elettore di accedere a tali informazioni 
attraverso la ricerca per partito, lista o movimento politico e per nome e cognome del 
singolo candidato.  
    Il mancato adempimento a quanto previsto dall’articolo 1, comma 15, della legge 9 
gennaio 2019, n. 3, non comporta sanzioni a carico della Regione.  
[Articolo 1, comma 15, della legge 3/2019, come da ultimo modificato dall’articolo 38 bis del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108] 
 

Al fine di consentire la pubblicazione del curriculum vitae e del certificato del casellario 
giudiziale di ciascun candidato anche sul sito della Regione, i partiti o movimenti politici, 
contemporaneamente alla loro pubblicazione nei rispettivi siti internet e comunque 
entro il quattordicesimo giorno antecedente alla data della competizione elettorale 
trasmettono alla Regione l’indirizzo web nel quale i medesimi documenti sono 
pubblicati, utilizzando il seguente indirizzo di posta elettronica certificata: 
elezioni2024@postacert.umbria.it  
 
Si fa presente che la Regione non effettuerà alcun controllo sulla correttezza dei dati e dei 
documenti inviati dagli interessati e non è responsabile dei contenuti riportati nella 
documentazione relativa ai candidati. 
 
In merito alla redazione del curriculum vitae, si raccomanda ai candidati di minimizzare 
l’indicazione dei dati personali eccedenti e non pertinenti rispetto alle finalità di 
trasparenza previste dalla legge. A titolo esemplificativo e non esaustivo, nel curriculum 
vitae non devono essere riportati o, laddove presenti, devono essere oscurati, dati quali: 
codice fiscale, indirizzo di residenza, numero di telefono personale, indirizzo di posta 
elettronica personale, riferimenti a documenti di riconoscimento (carta d’identità, 
passaporto o patente), firma autografa, stato civile. 
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