
Partecipazione dirette Allegato A (dati aggiornati al 31/12/2019) *

Codice fiscale 

società

Denominazione società, 

forma giuridica, sede legale

Oggetto sociale e 

codice ATECO 

Società in 

house

Società 

quotata

Organo 

amministrativo e 

compenso

Collegio sindacale 

e compenso
Capitale sociale

% Quota di 

partecipazione 

regionale

 Soci  totalmente 

pubblica/mista

Fatturato ultimo 

bilancio 

approvato 

Valore della 

produzione 

ultimo bilancio 

approvato 

Numero 

dipendenti/addetti

Costo del personale 

(voce B9 del conto 

economico) 

Risultati di 

esercizio 

ultimo bilancio 

approvato

Tipo di controllo

Tipo di 

attività svolto 

secondo l'art. 

4 TUSP

Svolgimento 

attività 

analoghe 

Applicazione 

art. 6 TUSP

Misure di 

contenimento dei 

costi di 

funzionamento - 

art. 20 TUSP

Intervento 

programmato

Modalità di 

attuazione
Tempi stimati Stato di attuazione

03761180961

Umbria Digitale S.c. a r.l.     

Società consortile a 

responsabilità limitata               

Via G.B. Pontani 39 06129 

Perugia

Gestione e  sviluppo del 

settore ICT regionale ed 

attività strumentale nei 

confronti dei soggetti 

pubblici soci 

SI NO
Amministratore 

Unico € 48.600,00    

Sindaco Unico     € 

38.138,00
€ 4.000.000,00 76,92 Totalmente pubblica € 14.014.295,00 € 14.371.792,00 81 € 5.647.091,00 € 8.689,00

controllo analogo 

congiunto
SI NO SI SI MANTENIMENTO

00267120541

Società Regionale per lo Sviluppo 

Economico dell'Umbria - 

Sviluppumbria S.p.A.

Servizi per lo sviluppo 

economico, la 

competitività del 

territorio, gestione e 

valorizzazione del 

patrimonio immobiliare 

pubblico, in coerenza con 

le politiche e gli atti di 

programmazione 

regionale

SI NO
Amministratore 

Unico € 28.000,00

Sindaco unico        

€ 27.000,00
€ 5.801.403,00 92,3 Totalmente pubblica

€ 6.629.173,00 

(compende € 

4.200.000,00 per 

contributi in conto 

esercizio per 

utilizzo Fondo 

Programma)

€ 8.671.958,00 84 € 4.592.911,00 € 388.694,00
controllo analogo 

congiunto
SI NO SI SI MANTENIMENTO

01770460549

3A PARCO TECNOLOGICO 

AGROALIMENTARE - Soc. Cons. a 

r. l.

Attività di miglioramento 

e mantenimento della 

qualità dei prodotti 

agricoli e agroalimentari: 

servizi di certificazione 

della qualità, sicurezza 

alimentare e tutela del 

consumatore, progetti di 

innovazione e ricerca per 

il sostegno alle imprese e 

di trasferimento 

tecnologico

SI NO 000000000000
Revisore Unico    € 

12.547,00
€ 286.213,20 23,23 Totalmente pubblica € 2.610.876,00 € 2.777.302,00 26 € 1.293.103,00 € 92.665,00

controllo analogo 

congiunto
SI NO SI SI MANTENIMENTO

01714770540 GEPAFIN  S.p.A.

Fornisce uno strumento 

finanziario specializzato 

a disposizione delle PMI 

umbre per supportarle 

nella raccolta di 

finanziamenti, sia sotto 

forma di capitale di 

debito, tramite prestiti 

bancari a medio-lungo 

termine, sia sotto forma 

di mezzi propri tramite 

capitale di rischio. 

NO NO

Consiglio di 

Amministrazione n. 

5 componenti, di cui 

Presidente e due 

componenti di 

nomina regionale   

€  56.000,00

Collegio sindacale € 6.367.188,00 48,85 Mista 2.751.417,00 2.751.417,00 22 € 1.776.782 21.172,00

controllo solitario - 

maggioranza dei 

voti in assemblea 

(per effetto delle 

partecipazioni 

indirette detenute 

sulla medesima 

società tramite 

Sviluppumbria 

SpA)

Allegato "A" 

TUSP
NO

SI, 

compatibilment

e con il TUSB

SI MANTENIMENTO

03176620544
UMBRIA T.P.L. E MOBILITA' 

S.p.A.

Esercizio di attività di 

trasporto pubblico di 

merci e persone e 

svolgimento  di tutti i 

servizi complementari, 

accessori o comunque 

connessi alla mobilità

NO NO
Amministratore 

Unico € 70.000,00

Collegio sindacale e 

Revisore legale € 

299.080,00

€ 26.491.374,00 27,78 Totalmente pubblica € 12.774.241,00 € 12.774.241,00 12 € 1.582.065,00 € 53.679,00
controllo analogo 

congiunto
SI NO SI SI MANTENIMENTO

Previa ristrutturazione 

con trasformazione in 

Agenzia in house per 

la Mobilità dell'Umbria  

31/12/2020

Nel corso del 2018/2019 il programma di ristrutturazione è

avanzato secondo quanto previsto nei precedenti atti di

razionalizzazione, come relazionato nel documento istruttorio

della presente DGR. 

02915750547

UMBRIA SALUTE E SERVIZI S.c.a 

r.l. Via Enrico dal Pozzo snc - 

06126 PERUGIA

Supporto alle Aziende 

Sanitarie e alla USL 

dell'Umbria nell'ambito 

delle rispettive 

competenze: erogazione 

a soci e cittadini di 

servizi front-office 

8presidio telelfonico e di 

sportello), di back office, 

nonché di serivzi 

informativ/informatici 

per i soci

SI NO

Amministratore 

Unico compenso 

come quello del 

direttore generale 

aziende sanitarie

Sindaco unico 

revisore dei conti
€ 100.000,00 20 Totalmente pubblica € 18.529.000,00 € 18.529.000,00 331 € 15.754.000,00 € 0 (zero)

controllo analogo 

congiunto
SI NO SI SI MANTENIMENTO

La Regione in attuazione della D.G.R. 441/2019 ha acquisito la 

quota di partecipazione in Umbria Salute e Servizi scarl il 13 

giugno 2019, ai sensi della l.r. 9/2014. 

00162070544
Gruppo Grifo Agroalimentare soc. 

Agr. Coop.

raccolta, lavorazione, 

confezione e 

distribuzione del latte 

prodotto dai soci

NO NO
Consiglio di 

Amministrazione
Collegio sindacale 20,785 Mista € 57.566.890,00 € 56.602.002,00 160 € 6.004.492,00 € 82.618,00

Partecipazione di 

minoranza in base 

alla regole di 

rappresentanza 

delle cooperative 

**

// // // // DISMISSIONE mediante Alienazione 31/12/2021

La legge finanziaria 2019 ha consentito da procrastinare la 

dismissione delle società con gli ultimi tre bilanci in attivo fino al 

31/12/201. In sede di Conferenza Stato Regione tale previsione è 

stata estesa anche alle società operanti nel sttore lattiero-

caseario. Con DGR 1587/2018 è stata prevista la dismissione 

della partecipazione entro il 31/12/2021.Il programma di 

dismissione deve essere avviato e concludersi entro il 

31/12/2021

00355050543
Gruppo Agricooper Soc. Coop. 

Agr.

promozione coltivazione, 

lavorazione e 

commercializzazione del 

tabacco

NO NO
Consiglio di 

Amministrazione
Collegio sindacale 73,282 Mista € 12.707.468,00 € 12.588.280,00

14 fissi                        62 

stagionali
€ 1.464.262,00 € 3.798,00

Partecipazione di 

minoranza in base 

alla regole di 

rappresentanza 

delle 

cooperative**

// // // // DISMISSIONE mediante Alienazione 31/12/2021

La legge finanziaria 2019 ha consentito da procrastinare la 

dismissione delle società con gli ultimi tre bilanci in attivo fino al 

31/12/201. In sede di Conferenza Stato Regione tale previsione è 

stata estesa anche alle società operanti nel sttore lattiero-

caseario. Con DGR 1587/2018 è stata prevista la dismissione 

della partecipazione entro il 31/12/2021.Il programma di 

dismissione deve essere avviato e concludersi entro il 

31/12/2021

00252910542
Gruppo Coop. Agricole di Trevi 

s.c.a.

coltivazione terreni propri 

e dei soci; 

trasformazione e 

commercializzazione 

prodotti: gestione 

allevamenti zootecnici 

bovini da latte e da 

carne; gestione serre 

protette per orticoltura, 

floricoltura, vivaistica; 

colture idroponiche.

NO NO
Consiglio di 

Amministrazione
Revisore unico 66,199 Mista € 3.403.883,00 € 3.978.483,00 25 € 629.103,00 € 33.796,00

Partecipazione di 

minoranza in base 

alla regole di 

rappresentanza 

delle 

cooperative**

// // // // DISMISSIONE mediante Alienazione 31/12/2021

La legge finanziaria 2019 ha consentito da procrastinare la 

dismissione delle società con gli ultimi tre bilanci in attivo fino al 

31/12/201. In sede di Conferenza Stato Regione tale previsione è 

stata estesa anche alle società operanti nel sttore lattiero-

caseario. Con DGR 1587/2018 è stata prevista la dismissione 

della partecipazione entro il 31/12/2021.Il programma di 

dismissione deve essere avviato e concludersi entro il 

31/12/2021

00294530548
Molini Popolari Riuniti Ellera 

Umbertide Soc. Coop. Agr.

ricevimento prodotti 

agricoli dai soci; gestione 

impianti per lavorazione 

e manipolazione 

prodotti; promozione e 

valorizzazione dei 

prodotti; 

commercializzazione 

prodotti dei soci

NO NO
Consiglio di 

Amministrazione
Collegio sindacale 71,719 Mista € 68.095.533,00 € 67.849.165,00 183 € 6.214.436,00 € 716.225,00

Partecipazione di 

minoranza in base 

alla regole di 

rappresentanza 

delle 

cooperative**

// // // // DISMISSIONE mediante Alienazione 31/12/2021

La legge finanziaria 2019 ha consentito da procrastinare la 

dismissione delle società con gli ultimi tre bilanci in attivo fino al 

31/12/201. In sede di Conferenza Stato Regione tale previsione è 

stata estesa anche alle società operanti nel sttore lattiero-

caseario. Con DGR 1587/2018 è stata prevista la dismissione 

della partecipazione entro il 31/12/2021.Il programma di 

dismissione deve essere avviato e concludersi entro il 

31/12/2021

00460470545
Unione Lavoratori Agricoli ULA 

società agricola cooperativa

attività agricole in 

genere, servizi per i soci 

prestati con mezzi 

agricoli

NO NO
Consiglio di 

Amministrazione
68,432 Mista € 1.096,00 € 1.096,00 0 0 -7.397,00

Partecipazione di 

minoranza in base 

alla regole di 

rappresentanza 

delle 

cooperative**

// // // // DISMISSIONE mediante Alienazione 31/12/2021

La legge finanziaria 2019 ha consentito da procrastinare la 

dismissione delle società con gli ultimi tre bilanci in attivo fino al 

31/12/201. In sede di Conferenza Stato Regione tale previsione è 

stata estesa anche alle società operanti nel sttore lattiero-

caseario. Con DGR 1587/2018 è stata prevista la dismissione 

della partecipazione entro il 31/12/2021.Il programma di 

dismissione deve essere avviato e concludersi entro il 

31/12/2021

** Trattandosi di cooperative le quote di partecipazione della Regione, anche quando rappresentano un valore maggioritario sul capitale, sono sempre di minoranza, in quanto ciascun socio cooperatore ha un voto, qualunque sia il valore delal quota o il numero della azioni possedute (art. 2538 c.c.)

* I dati economico contabili sono riferiti al 31/12/2019. I valori relativia agli anni precedenti hanno  costituito oggetto di ricognizione e comunicazione al MEF fin dal 2013. 


